EMPLEADO DOMESTICO
Se otorgará al empleado doméstico(a) de funcionario diplomático, consular o auxiliar de la República acreditado en el exterior o funcionario representante de Venezuela acreditado ante Organismo Internacional, cuando regrese definitivamente al país. El funcionario diplomático, consular o auxiliar exhibirá la Resolución de su traslado definitivo al país.
Requisitos:
1. Debe llenar la planilla de solicitud de visa. Usted puede llenar e imprimir esta planilla, la cual se encuentra en el menú de opciones de la página web principal de la Sección Consular.  

2. Su pasaporte debe tener por lo menos seis meses de validez. 

3. Dos fotografías a color, recientes, tamaño 2x2. 

4. Resolución de traslado definitivo al país del funcionario diplomático, consular o auxiliar y hará una declaración en la cual se comprometa a sufragar los gastos de repatriación al país de origen, o de residencia si se presentare el caso. 

5. Declaración en la que el funcionario se compromete a sufragar los gastos de repatriación al país de origen o de residencia 

6. Pago, previa aprobación de la visa, de 122.32 dólares de Barbados 

La visa Transeúnte Empleado Doméstico(a) se otorgará por un (1) año, múltiples entradas, y permitirá una permanencia por igual período. Podrá ser prorrogado por el mismo lapso por el Ministerio del Interior y Justicia a solicitud del funcionario empleador responsable.
El extranjero que hubiere permanecido un mínimo de un año ininterrumpido en el territorio de la República con Visa de Transeúnte Empleado Doméstico y correspondiente visado familiar, el Ministerio del Interior y Justicia, le podrá otorgar, si lo solicitare, la condición de Residente, que será renovada cada cinco (5) años.

