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INSPECTORA DEL TRABAJO EN EL ESTE DEL ÁREA METROPOLITANA DE CARACAS.-

Su Despacho.-

Yo, FRANCISCO JOSÉ OLIVO LÓPEZ, venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad No. 10.515.225, abogado en ejercicio e inscrito en el Inpreabogado bajo el numero 45.329, y actuando en mi condición de apoderado legal de la sociedad mercantil " PRODUCTOS ALIMENTICIOS ALPINA, C.A. ", debidamente inscrita por ante el registro mercantil I de la Circunscripción Judicial del Distrito federal y Estado Miranda en fecha 22 de Abril de 1.993 y quedando anotado bajo el no. 79, Tomo 30-A-Pro, condición la mía que consta en poder Notariado debidamente otorgado en fecha 23 de mayo de 2001, por ante la Notaria Pública Sexta del Municipio Sucre del Estado Miranda, quedando anotado bajo el no. 63, Tomo 53 y el cual se consigna en este acto en copia certificada marcada “A”,  y seguidamente expongo: Estando dentro del lapso de requerimiento librado por el despacho, con el acatamiento debido al despacho, me permito hacer una serie de precisiones que importan al proceso que su sustancia en autos y a la evidente ilegitimidad sindical.

DE LA IMPOSIBILIDAD DEL TRAMITE CONFLICTIVO POR PROHIBICIÓN EXPRESA DE ORDEN NORMATIVO

Es ilegal la tramitación que del proceso conflictivo ha hecho al despacho ya que existe una imposibilidad de Ley del trámite conflictivo iniciado por el ilegítimo SINTRALPINA MIRANDA.

No ha debido darle trámite el despacho al írrito proceso que nos ocupa ya que en él el sindicato peticionante incumplió los extremos a que se contrae el artículo 49 de la ley Orgánica de Procedimientos Administrativos y que ha debido observar por imperio de lo indicado en el literal a) del artículo 198 del Reglamento de la Ley Orgánica del Trabajo(y por razones básicas de orden procesal -no se puede tramitar un proceso sin que exista una petición formal conforme a derecho que contenga a la acción que se pretende deducir en él).

En efecto, basta darle una lectura a los autos para que se observe que en parte alguna existe un pliego conflictivo, esto  es, al inicio del ilegal trámite que corre en autos no aparece el cumplimiento por parte de SINTRALPINA MIRANDA de la obvia e insoslayable obligación legal de la consignación de un escrito de solicitud de trámite conflictivo cumpliendo con los extremos de Ley requeridos, siendo el caso que el ilegítimo SINTRALPINA MIRANDA se limitó simplemente a consignar unos documentos, por ciertos carentes de todo valor, pero, repito, sin presentar una formal solicitud conflictiva, de ello, no hay en autos un proceso de orden conflictivo ni de ningún otro tipo ya que no existe una acción legalmente incoada que lo contenga, todo lo cual es suficiente para que se ordene de inmediato y sin necesidad de trámite alguna adicional el archivo del expediente por adolecer de una carencia insalvable.

De una simple lectura a los anexos presentados por el ilegítimo SINTRALPINA MIRANDA se observa que en parte alguna la asamblea pudo haber autorizado un pliego de carácter conflictivo ya que el mismo no existe y sin embargo en la inocua “asamblea” del 04-09-2005 supuestamente los asistentes “…aprobaron unánimemente el contenido del pliego de peticiones con carácter conflictivo contra la empresa ALPINA PRODUCTOS ALIMENTICIOS C.A….”. El caso es que el supuesto pliego conflictivo brilla por su ausencia (si existía un supuesto pliego redactado y aprobado el día 04-09-2005 ¿por qué no fue consignado en autos?), todo lo cual implica igualmente una violación a los extremos del literal c) del mencionado artículo 198 eiusdem y una clara imposibilidad de trámite del írrito proceso que nos ocupa.

En todo caso, es igualmente imposible el trámite legal pretendido por SINTRALPINA MIRANDA ya que igualmente no se observó en el proceso el extremo a que se contrae el literal d) del artículo 198 del Reglamento de la ley Orgánica del Trabajo.

En efecto, se encuentra en esta misma Inspectoría del Trabajo en el Expediente Nº 027-05-04-00066 en pleno trámite un pliego de carácter conciliatorio con objeto novatorio, de ello, no se puede constreñir a mi patrocinada a negociación alguna, como ilegalmente parece pretenderse, lo que es razón suficiente para que no se tramite ninguna pretensión (y menos una por vía conflictiva como ilegalmente parece que se quiere ejecutar en autos) hasta tanto no se agote definitivamente la vía conciliatoria.

Como lo conoce este despacho, en aquel proceso (el sustanciado bajo el Nº 027-05-04-00066) el ilegítimo sindicato actuante pretendió la negociación de una convención colectiva ante lo cual mi representada promovió defensas sobre las que recayó un fallo que fue apelado el 18 de agosto de 2005 por mi representada, recurso éste que a la fecha no ha sido resuelto por la Alzada, así como es claro que SINTRALPINA MIRANDA tampoco  ha desistido de esa acción con fines novatorios, lo que es más, para el día de hoy estaba fijada una reunión en aquel proceso, esto es, en fraude a lo previsto en el literal d) del artículo 198 del Reglamento de la Ley Orgánica del Trabajo el ilegítimo SINTRALPINA MIRANDA (con las insalvables carencias ya anotadas previamente) pretende que se tramite un proceso de orden conflictivo a pesar de conocer que existe una clara prohibición regulada en la norma para que se iniciara el trámite conflictivo hasta tanto no se agotara el proceso conciliatorio y así debió ser declarado, razones por las cuales así  pido sea resuelto en forma expresa a los fines que no se siga subvirtiendo el orden previsto para los trámites conflictivos.

DE LA IMPUGNACION

DE LA CUALIDAD QUE ILEGALMENTE PRETENDE ARROGARSE SINTRALPINA MIRANDA

Dispone el literal c) del artículo 198 del Reglamento de la Ley Orgánica del Trabajo, que acompañando al pliego conflictivo (que en autos no existe), debe la entidad sindical peticionante acompañar el ejemplar del acta de asamblea mediante la cual se acordó la introducción de un pliego conflictivo, así, para que sean cumplidos los extremos del mencionado dispositivo, es necesario entonces que el instrumento contentivo de la pretendida “acta de la asamblea” se consustancie con los extremos formales a que se contraen, tanto el artículo 431 de la Ley Orgánica del Trabajo como los estatutos sindicales y que de la asamblea resulte un apoyo al sindicato que cumpla con los extremos de suficiencia numérica (legitimación objetiva) a que se contrae el artículo 514 de la Ley Orgánica del Trabajo y artículo 145 de su reglamento, de ello, teniendo en consideración que el artículo 431 “eiusdem” prevé la verificación de la convocatoria previa, es por lo que la doctrina administrativa patria a entendido, que dentro de la expresión “acta de la asamblea” se entiende incluida a la convocatoria librada a los efectos de llamar a los interesados convocados a participar en la asamblea.

Si ahora nos remitimos al tenor del proceso veremos, que el “acta de la asamblea” consignada en autos no llena los extremos requeridos, de ello, en este acto, a todo evento,  IMPUGNO, tanto la documental consistente en la pretendida y supuesta “CONVOCATORIA” de fecha 01 de septiembre de 2005 como IMPUGNO la instrumental que contiene la presunta “ACTA” fechada el 04 de septiembre de 2005,  ya que no cumplen con los extremos para se les tenga como tales.

De una simple lectura de la supuesta  “CONVOCATORIA” de fecha 01 de septiembre de 2005 se observa que la misma fue librada en forma indeterminada, esto es, no se indica a cual universo laboral esta dirigida ni especifica a cual proyecto de convención colectiva se refiere (en todo caso, obviamente que no lo es de uno concerniente a mi patrocinada), para lo cual basta ver que la inocua “convocatoria” fue librada en los términos siguientes:

“EL SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LA EMPRESA ALPINA PRODUCTOS ALIMENTICIOS C.A. DISTRITO CAPITAL , (SINTRA ALPINA MIRANDA), se dirige a todos los trabajadores y trabajadoras a fin de convocarlos a una Asamblea General extraordinaria, a realizarse el día domingo 04 de septiembre de 2005, a las 10:00 AM, Club de la Guardia Nacional Callejón Machado el Paraíso Caracas.

PUNTO UNICO A TRATAR:

1 – Pliego de peticiones con carácter conflictivo contra la empresa ALPINA PRODUCTOS ALIMENTICIOS C.A..

DADA LA IMPORTANCIA DE ESTA ASAMBLEA SE LE AGRADECE PUNTUAL ASISTENCIA....”

(negrillas y subrayados míos)

estas carencias, “per se” hace inefectiva a la supuesta “CONVOCATORIA” de fecha 01 de septiembre de 2005, a los efectos de mi patrocinada, ya que no fueron convocados los laborantes que le prestan servicios a mi representada (únicos trabajadores que en todo caso serían los únicos trabajadores válidamente, en derecho, interesados en alguna negociación colectiva con la empresa que represento) ni lo fue para un proyecto a ser negociado con la empresa que represento.

Impugno la instrumental que contiene la presunta “ACTA” fechada, 04 de septiembre de 2005, ya que adolece de carencias formales y sustanciales que “per se” la desnaturalizan y la hacen insuficiente para acreditar mandato al sindicato peticionante.


En efecto, si observamos al instrumento impugnado veremos que no se constató el quórum conforme a derecho ya que se adujo en la misma que comparecieron 65 trabajadores y se argumenta a la vez que quórum se constituía con 75 laborantes, lo que de suyo ya establece la inocuidad del instrumento ya que de su propio tenor se verifica que nunca se constituyó el quórum requerido.
La nómina de mi patrocinada y la cual consigno en ejemplar marcado con la letra “B”, y cuyo original consta en el expediente signado bajo el No. 027-05-04-00066 y la que a todo evento me permito transcribir en su totalidad a continuación:
	Nº
	APELLIDOS
	NOMBRE
	CEDULA
	CARGO

	1
	ALVARADO GOMEZ
	YOMAIRA ALEJANDRA
	V-13852333
	VENDEDOR

	2
	ANDRADE ANDRADE
	LUIS ALFREDO
	V-10800745
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	3
	ANEZ GONZALEZ
	MAILYN CAROLINA
	V-12835757
	VENDEDOR

	4
	ANGULO LINAREZ
	ADALBERTO JOSE
	V-07447430
	VENDEDOR

	5
	AREINAMO RIVAS
	GABRIELA
	V-17718177
	APRENDIZ INCE

	6
	ARIAS
	HENRY MANUEL
	V-06244116
	CONDUCTOR

	7
	ARVELO RAMOS
	OSCAR EDUARDO
	V-10547470
	MOTORIZADO

	8
	AVILA FREITES
	FERNANDO ENRIQUE
	V-12744365
	VENDEDOR

	9
	AVILA OCHOA
	HELEN ANA MARIA
	V-13406321
	MERCADERISTA

	10
	BAEZ HEIVA
	ARCEL ISAAC
	V-14526683
	MERCADERISTA

	11
	BARRETO QUINONES
	BELKIS BERENICE
	V-09118989
	ANALISTA DE CONTABILIDAD

	12
	BARRIOS
	PEDRO VICENTE
	V-10274289
	CONDUCTOR

	13
	BELISARIO LORCA
	JEFFERSON ANTONIO
	V-15615341
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	14
	BELLO RODRIGUEZ
	JAVIER JOSE
	V-12185516
	ANALISTA DE IMPORTACIONES

	15
	BLANCO ARMAS
	DOUGLAS RAMON
	V-11734870
	AUXILIAR SUPERNUMERARIO

	16
	BLANCO GAMEZ
	JOSE GREGORIO
	V-06021126
	CONDUCTOR

	17
	BLANCO GOMEZ
	SKEYLA YOHANA
	V-13716691
	AUXILIAR FINANCIERO

	18
	BLANCO QUINONES
	KIMBERLY YETZALY
	V-14595833
	MERCADERISTA

	19
	BOLANOS ALTAMAR
	ANDREA DEL PILAR
	V-16301369
	AUXILIAR DE CARTERA

	20
	BOLIVAR
	JUAN BAUTISTA
	V-08434700
	AYUDANTE DE BODEGA

	21
	BRACAMONTE AGUILERA
	LUIS RAFAEL
	V-12669853
	OPERARIO DE MONTACARGAS

	22
	BRACHO SANCHEZ
	EDGAR ALEXANDER
	V-12068744
	REVISOR

	23
	BRAVO LOPEZ
	ARMANDO MANUEL
	V-15931212
	AYUDANTE DE BODEGA

	24
	BRICENO
	HUGO ARNALDO
	V-14164174
	CONDUCTOR

	25
	BRICENO BOLIVAR
	EDDER MARTIN
	V-06181420
	AYUDANTE DE SEPARACION

	26
	BRICENO BRICENO
	ARBEY ALEJANDRO
	V-11899380
	CONDUCTOR

	27
	BULLON
	MARIA YOVANINA
	V-13948826
	AUXILIAR DE NOMINA

	28
	BUSNEGO BOHORQUEZ
	JOSE FRANCISCO
	V-06222459
	MOTORIZADO

	29
	CAICEDO DE RAMIREZ
	BLANCA NATACHA
	V-12086980
	MERCADERISTA

	30
	CALDERON TORRES
	WUILMER ANDRES
	V-15142126
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	31
	CAMERO VALERA
	JOSE GREGORIO
	V-16341940
	AYUDANTE DE SEPARACION

	32
	CARMONA GARCIA
	OSCAR ANTONIO
	V-11406619
	VENDEDOR

	33
	CASTRO RINCON
	NORKA JOSEFINA
	V-13735160
	AUXILIAR DE OFICINA

	34
	CEBALLOS BRICENO
	YOSMERY COROMOTO
	V-14687489
	AUXILIAR DE CARTERA

	35
	CENTENO CENTENO
	YESIBETH MARIA
	V-14203335
	ASISTENTE DE MARCA

	36
	CERVANTES PEARSON
	ANGEL ANTONIO
	V-11034574
	REVISOR

	37
	CESPEDES MATA
	DANIEL
	V-13586137
	ANALISTA Sr. CONTABILIDAD

	38
	COLACCICO ALBORNOZ
	TONINO EDUARDO
	V-13247265
	CONDUCTOR

	39
	COLMENARES
	ARGENIS RAFAEL
	V-12062004
	CONDUCTOR

	40
	CONTRAMAESTRE JAIMES
	EVEREST ALEXANDER
	V-11161240
	AYUDANTE DE SEPARACION

	41
	CORREA MEDINA
	ORLANDO RAFAEL
	V-10982303
	CONDUCTOR

	42
	DA COSTA MARTINS,
	CARMEN TERESA
	V-11560054
	AUXILIAR DE OFICINA

	43
	DALY LOPEZ,
	JOSE ALBERTO
	V-13808898
	AYUDANTE DE SEPARACION

	44
	DIAZ SANZ
	MILTON ENRIQUE
	V-10828820
	CONDUCTOR

	45
	DIAZ VELIZ
	JOHANA CAROLINA
	V-13478140
	ANALISTA DE CONTABILIDAD

	46
	DOMINGUEZ BERNAL
	JORGE ALBERTO
	V-13288302
	AYUDANTE DE SEPARACION

	47
	DUQUE VILLALTA
	ESMIR ANDREINA
	V-20489716
	AUXILIAR DE MERCADEO

	48
	DURAMEL MARCANO
	MOISES RAFAEL
	V-13894952
	CONDUCTOR

	49
	ESCALONA TORO
	EVA CAROLINA
	V-13586214
	AUXILIAR DE CARTERA

	50
	ESTABA MARTINEZ
	FRANCISCO JAVIER
	V-11381652
	ANALISTA DE ORGANIZACION Y M

	51
	ESTRADA RIOS
	LILIANA JEANNETTE
	V-16819743
	ANALISTA DE GESTION HUMANA

	52
	FAJARDO PINO
	RAUL ANAMIN
	V-13486923
	CONDUCTOR

	53
	FARIAS COLMENARES
	MARVIN ADEMIS
	V-16287983
	MERCADERISTA

	54
	FERRER NAVARRO
	DANNY MAURICIO
	V-14412053
	VENDEDOR

	55
	FLORES MARQUEZ
	CARLOS JESUS
	V-13149536
	ANALISTA DE IMPORTACIONES

	56
	FUENTES,
	THOMAS ALEXANDER
	V-09290872
	AYUDANTE DE SEPARACION

	57
	GALLEGOS DIAZ
	JULIX CATHERINE
	V-11233228
	VENDEDOR

	58
	GARCIA BRICENO
	YARITZA DE LA ASUNCI
	V-11233624
	VENDEDOR

	59
	GARCIA CAMPOS
	JOSE GREGORIO
	V-13293881
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	60
	GARGISO GONZALEZ
	JUAN CARLOS
	V-16031679
	AYUDANTE DE SEPARACION

	61
	GERARDI
	RAUL GERONIMO
	V-06387243
	CONDUCTOR

	62
	GOMEZ FUENTES
	ALI JOSE
	V-10473449
	CONDUCTOR

	63
	GOMEZ MARRERO
	VICTOR JULIO
	V-10982808
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	64
	GONZALEZ BARBOSA
	ROSA VIRGINIA
	V-13126584
	MERCADERISTA

	65
	GONZALEZ HERNANDEZ
	MICHEL ALEXANDER
	V-12671095
	VENDEDOR

	66
	GONZALEZ LOPEZ
	YEREMY ALEXANDRA
	V-15199910
	MERCADERISTA

	67
	GONZALEZ MONASCAL
	JHOSMAR JOSEFINA
	V-13251501
	MERCADERISTA

	68
	GONZALEZ MORENO
	NOLBERTO
	V-10396291
	CONDUCTOR

	69
	GONZALEZ RIVERO
	ENGELBERTH JUSTINO
	V-12833869
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	70
	GRANADOS MORENO
	HONORIO DEL VALLE
	V-12908226
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	71
	GUERRERO DE ALANA
	MARIA JOSEFINA
	E-81834173
	CAMARERA

	72
	GUEVARA MARRERO
	FREDUAL JOHAN
	V-11026533
	CONDUCTOR

	73
	HERNANDEZ
	KATIUSKA DEL CARMEN
	V-13068904
	MERCADERISTA

	74
	HERNANDEZ CASTRO
	JUCEL
	V-14746120
	RECEPCIONISTA

	75
	HERNANDEZ HERNANDEZ
	MARIA FERNANDA
	V-11305077
	REGIONAL

	76
	HERNANDEZ MONTERO
	AYARIN MARIA
	V-10346731
	ASESOR CUENTAS ESPECIALES

	77
	HERNANDEZ SALAZAR
	ROSANGELA VICTORIA
	V-14358982
	FINAN

	78
	IRIARTE ORIHUEN
	DEIBY ALEXIS
	V-13563554
	AYUDANTE DE BODEGA

	79
	JIMENEZ FIGUERA
	WUILFREDO ANIBAL
	V-14327471
	REVISOR

	80
	JIMENEZ PERDOMO,
	DUNESKA VANESSA
	V-16658158
	MERCADERISTA

	81
	LA CRUZ NAVAS
	OSCAR ALFONSO
	V-15023677
	AUXILIAR DE CARTERA

	82
	LANDAETA ZARRAGA
	CARLOS JOEL
	V-07924323
	VENDEDOR

	83
	LILUE ALVAREZ
	VICTOR ALEJANDRO
	V-12958013
	ASISTENTE DE MARCA

	84
	LISCANO APONTE
	WILFREDO ANTONIO
	V-13515474
	AUXILIAR DE OFICINA

	85
	LONGO PEREZ
	IBETSON JOSE
	V-12685720
	ANALISTA DE CONTABILIDAD

	86
	LOZADA MARCANO
	SALVADOR JOSE
	V-14014313
	AYUDANTE DE SEPARACION

	87
	LUZARDO MARAIMA
	ADRIANA THIBISAY
	V-12952325
	VENDEDOR

	88
	MACERO
	JULIO CESAR
	V-06416200
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	89
	MANZANO GONZALEZ
	RICHARD JOSE
	V-11165851
	CONDUCTOR

	90
	MARCANO FUENTES
	ANGEL NEPTALI
	V-12529241
	VENDEDOR

	91
	MARQUEZ GUZMAN
	MARIA EUGENIA
	V-12258092
	MERCADERISTA

	92
	MARQUEZ HERNANDEZ,
	JOHAN EDUARDO
	V-14757701
	AUXILIAR DE OFICINA

	93
	MARQUEZ VILLADIEGO
	CARLOS JULIO
	V-13538711
	ANALISTA DE INFORMATICA

	94
	MARTINEZ BARRETO
	ERICK LEOBARDO
	V-11560253
	MERCADERISTA

	95
	MARTINEZ DE LA HOZ
	HERNAN JOSE
	E-83018993
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	96
	MARTINEZ OROPEZA
	LUCIANO ENRIQUE
	V-13479944
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	97
	MEJIA
	HENRY ALFONSO
	V-13617756
	AYUDANTE DE SEPARACION

	98
	MEJIAS RENGEL
	GLENDYS MARIA
	V-12503879
	AUXILIAR DE CARTERA

	99
	MELENDEZ GONZALEZ
	JEAN CARLOS
	V-16430505
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	100
	MENDEZ FOUCHER
	SERGIO
	V-09412505
	AUXILIAR DE CARTERA

	101
	MENDOZA
	LUIS MANUEL
	V-04684866
	AYUDANTE DE BODEGA

	102
	MENDOZA CERMENO
	FREDDY GUILLERMO
	V-09816582
	AUXILIAR DE OFICINA

	103
	MENDOZA GONZALEZ
	HUGO RAFAEL
	V-10632479
	CONDUCTOR

	104
	MIJARES SANCHEZ
	ALEJANDRO ANTONIO
	V-15947302
	AYUDANTE DE SEPARACION

	105
	MILLA MENDOZA
	GABRIEL LORENZO
	V-17145428
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	106
	MOLINA MORALES
	ANGEL ALIRIO
	V-11488892
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	107
	MOLINA PRADA
	LAURA MARINA
	V-12386042
	ASESOR CUENTAS ESPECIALES

	108
	MONTILLA TERAN
	MARITZA DEL CARMEN
	V-15173084
	MERCADERISTA

	109
	MORALES
	JUAN
	V-05515359
	AYUDANTE DE BODEGA

	110
	MOREI
	JUAN CARLOS
	V-12296420
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	111
	MORENO MOLINA
	KARELIS MARIA
	V-15595584
	MERCADERISTA

	112
	MORENO MONSALVE
	VICTOR RAFAEL
	V-06887224
	CONDUCTOR

	113
	MOTA INFANTE
	YELITZA COROMOTO
	V-13533080
	VENDEDOR

	114
	MUNOZ
	ALEJANDRO
	V-10333277
	AYUDANTE DE BODEGA

	115
	NAVAS ORTEGA
	LUIS ALBERTO
	V-15976125
	ANALISTA DE COMPRAS

	116
	NOGUERA SERRANO
	JORGE ALEXANDER
	V-10631156
	CONDUCTOR

	117
	OCHOA TORRES
	AMBAR COROMOTO
	V-17058041
	AUXILIAR DE COMPRAS

	118
	ORDAZ CASTRO
	REINALDO ANTONIO
	V-13312663
	MERCADERISTA

	119
	ORTIZ CASTILLO
	ROBERTO MANUEL
	V-15698577
	VENDEDOR

	120
	ORTUNO MORENO
	NURYELIS ELENA
	V-16996858
	MERCADERISTA

	121
	PACHECO MONTANA
	TONY JUVENAL
	V-07883510
	ANALISTA DE CARTERA

	122
	PARADAS OCHOA
	HEBERT OLIVER
	V-11993739
	VENDEDOR

	123
	PARRA RODRIGUEZ
	JULIAN ROBERTO
	V-06388172
	VENDEDOR

	124
	PENA MARINO
	LUCHO ARMANDO
	V-09462017
	CONDUCTOR

	125
	PENA VERGARA
	JOSE MANUEL
	V-17146848
	APRENDIZ INCE

	126
	PENA ZAMBRANO
	JUAN
	V-06549026
	AYUDANTE DE BODEGA

	127
	PEREZ CONDE
	YOLIMAR JOSEFINA
	V-12641962
	AUXILIAR DE OFICINA

	128
	PEREZ LIZARRAGA
	JOSE GREGORIO
	V-11164421
	MERCADERISTA

	129
	PEROZA RIVERO
	MARTIN RAMON
	V-03708815
	CONDUCTOR

	130
	PICHARDO VASQUEZ
	PABLO ANTONIO
	V-11616169
	OPERARIO DE MONTACARGAS

	131
	PINEDA ROLDAN
	LUZ MIRIAM
	V-13844111
	AUXILIAR DE VENTAS

	132
	PLAZA ARIAS
	DIEGO RAFAEL
	V-07943176
	AUXILIAR DE TELEVENTAS

	133
	PORRAS MURO
	HECTOR XAVIER
	V-15761995
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	134
	PRADO CASANOVA
	CRISTOPHER DANIEL
	V-17057924
	AUXILIAR DE CARTERA

	135
	PRIETO NARINO
	ALBERT GEOVANNY
	V-16556556
	AYUDANTE DE BODEGA

	136
	PULIDO TORRES
	JHONNY EDWARS
	V-13283484
	AUXILIAR DE ARCHIVO

	137
	QUINTERO TORRES
	ROYBER DE JESUS
	V-15048462
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	138
	RAMOS CHACON
	GUILLERMO JAVIER
	V-15910554
	MERCADERISTA

	139
	RIVAS PRADO
	MICHAEL ALEXANDER
	V-15153318
	MERCADERISTA

	140
	RIVERO FLORES
	GILMERTH ALBERTO
	V-12831706
	MERCADERISTA

	141
	RODRIGUEZ
	JOAN MANUEL
	V-13458405
	MERCADERISTA

	142
	RODRIGUEZ CLEMENTE
	ESTEBAN ANTONIO
	V-16543662
	AYUDANTE DE BODEGA

	143
	RODRIGUEZ SILVA
	DENNIS CANDELARIO
	V-12781470
	MERCADERISTA

	144
	ROJAS
	DALISE SUHAIL
	V-13609437
	VENDEDOR

	145
	RONDON SISO
	NORITZA JOSEFINA
	V-11195242
	ANALISTA Sr. VENTAS

	146
	ROQUE ALVARADO
	CRUZ ALBERTO
	V-06000428
	VENDEDOR SUPERNUMERARIO

	147
	ROSALES IDROGO
	ELIOENAID JOSE
	V-11550803
	CONDUCTOR

	148
	ROSALES PEDROZA
	ANTONIO RAFAEL
	V-11230344
	ANALISTA DE NOMINA

	149
	SALAS AMAYA
	YAMILET COROMOTO
	V-11503771
	VENDEDOR

	150
	SALAZAR HERRERA
	JOSE RAFAEL
	V-06662391
	CONDUCTOR

	151
	SALCEDO
	DENNIS YUVALDO
	V-11878342
	AUXILIAR DE FACTURACION

	152
	SANCHEZ MORENO
	JOSE DANIEL
	V-10749377
	ANALISTA DE TESORERIA

	153
	SANTIAGO SILVA
	MONICA DORALIS
	V-13087506
	ANALISTA DE CONTROL INTERNO

	154
	SEQUERA ROSALES
	ALEJANDRO JOSE
	V-04169040
	CONDUCTOR

	155
	SERRANO CARDENAS
	JESUS ENRIQUE
	V-10376875
	AUXILIAR SUPERNUMERARIO

	156
	SIERRA BECERRA
	MARIA DE LOS ANGELES
	V-16599592
	MERCADERISTA

	157
	SIERRA LIENDO
	JOSE GREGORIO
	V-06509543
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	158
	SILVA ARAUJO
	ZULIMAR GRISELDA
	V-06286008
	SECRETARIA GERENCIA GENERAL

	159
	SOTILLO APONTE
	RICHARD JOSE
	V-13748962
	MERCADERISTA

	160
	SULBARAN LOPEZ
	YORMAN ANTONIO
	V-17444328
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	161
	TERAN GARCIA
	MAIRELIS DEL CARMEN
	V-17641884
	AUXILIAR DE CARTERA

	162
	TORRES PALACIOS
	JESUS ALBERTO
	V-06247899
	CONDUCTOR

	163
	UGAS SOTO
	JORGE LUIS
	V-15131390
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	164
	USECHE DONDIZA
	EDWIN RAFAEL
	V-12485293
	ANALISTA DE CONTABILIDAD

	165
	VALERA FONSECA
	ELILAURA
	V-15262247
	MERCADERISTA

	166
	VARGAS
	ALBA DE JESUS
	V-06388388
	AYUDANTE DE BODEGA

	167
	VASQUEZ HERRERA
	ARGENIS IGNACIO
	V-10782056
	CONDUCTOR

	168
	VASQUEZ PARRA
	ENDERSON JOSE
	V-21089628
	AYUDANTE DE SEPARACION

	169
	VERGEL OSORIO
	YENNYFER DAMARIS
	V-15325275
	MERCADERISTA

	170
	VILLARREAL GUTIERREZ
	JESUS MANUEL
	V-16472751
	AYUDANTE DE DISTRIBUCION

	171
	ZAPATA ESCOBAR
	DANNY RICHARD
	E-82143642
	AUXILIAR DE ARCHIVO

	172
	ZAVALA CASTILLO
	JOSE RAMON
	V-05428914
	VENDEDOR

	173
	ZUNIGA PEREZ
	ARANELIS
	V-14073398
	CAMARERA


Pero aún más, tampoco se materializó el quórum con los presuntos 65 asistentes ya que de un universo laboral en mi patrocinada de CIENTO SETENTA Y TRES (173)  trabajadores (excluyendo a los de dirección y confianza) el quórum se cumplía con la asistencia, por lo menos, de OCHENTA Y SIETE (87) lo que no fue el caso en el PRESUNTO documento de fecha 04-09-2005.


Igualmente, en el inocuo documento del 04-09-2005 no se indica si la presunta asamblea lo fue a los efectos de aprobar algún proyecto de convención ( eventual de un pliego novatorio- articulo 195 Ley orgánica del trabajo) que involucre a mi patrocinada, de ello, no consta que el proyecto que aparece acompañando a la inocua “ACTA” y que reposa en autos es el mismo (o no) al que se refiere la viciada “acta de asamblea”;  en segundo lugar se observa que, sin ser materia prevista en la viciada “CONVOCATORIA” del 01-09-2005 y por ende fuera del debate válido, se pretende que en la viciada “asamblea” se aprobó la autorización al sindicato peticionante para que presentara el “proyecto” ante la Inspectoría del Trabajo, de ello, al excederse en la materia del día tal decisión es inocua y carente de todo efecto jurídico.

Se observa igualmente de la írrita documental del 04-09-2005 que, cuando presuntamente la írrita “asamblea” aprobó autorizar a la junta directiva sindical para presentar “…todos los recaudos correspondientes, para su discusión…”, en todo caso en parte alguna autoriza al referido ente sindical para negociar y suscribir en nombre de algún trabajador una convención colectiva, de ello, desnaturalizada el “ACTA” constituida por los documentos fechados el 1º y 04 de septiembre de 2005, ya que no cumplen con los extremos para acreditar mandato suficiente para que el sindicato peticionante adelante negociación alguna con mi representada, es por lo que ratifico que impugno tales documentales fechadas 1º y 04 de septiembre de 2005 en toda forma de derecho y pido se les tenga sin valor alguno y, en todo caso,  como insuficientes para los efectos requeridos en los artículos 514 y literal c) del artículo 198 del Reglamento de la  Ley Orgánica del Trabajo y en consecuencia, IMPUGNO la condición que pretende arrogarse el sindicato que presentó fraudulentamente el proyecto que reposa en autos, ya que no esta legitimado en derecho para representar a trabajador alguno al servicio de mi representada.


En todo caso, igualmente alego la falta de cualidad sindical, ya que el sindicato reclamante no tiene, en todo caso, el apoyo de la mayoría requerida, conforme a los extremos indicados en el artículo 514 de la Ley Orgánica del Trabajo y 145 de su reglamento para constreñir a la empresa a negociar, ya que de un universo laboral de CIENTO SETENTA Y TRES (173)  laborantes al servicio de mi representada en el Estado Miranda (excluyendo a los trabajadores de Dirección y a los de confianza), que se refieren a los que seguidamente nombro, solamente aparecerían presuntamente un total de sesenta y seis (65) supuestos apoyantes, vale decir, un escuálido 37,57% de apoyo, ínfimo número que no cubre el indicado en la indicada norma (artículo 514 de la Ley Orgánica del Trabajo), por lo tanto, es inepto en derecho el inocuo e írrito mandato a que se contrae el “ACTA” del 04-09-2005, ya sea por las razones previamente expuestas o por las razones ahora anotadas de índole objetiva (falta de apoyo suficiente).

Como quiera entonces que son carentes de todo valor jurídico los instrumentos que aparecen acompañando al proyecto de negociación contractual, deben los mismos ser desechados del proceso y, en consecuencia, al tenerse como no presentados, quedaría establecido en autos la inobservancia de la letra c) del artículo 198 del reglamento de la Ley Orgánica del Trabajo, lo que impide toda negociación válida, ora por carecer el trámite de uno de los requisitos exigidos en derecho, conforme lo prevé el artículo 198 “eiusdem”,  para que se sustancie válidamente la írrita negociación planteada, ora por no constar en el proceso la imprescindible credencial o autorización válidamente librada  por los trabajadores al servicio de mi patrocinada a favor de algún ente sindical, materializada en una asamblea sindical lícitamente convocada para tales efectos, lo que acarrea igualmente y en consecuencia, la falta de cualidad del sindicato peticionante, ya que no se acreditó válidamente en autos.


Con el respeto debido estimamos menester el recordar, que en razón de lo previsto en la legislación laboral y lo establecido en la más pacífica e inmodificada doctrina administrativa del trabajo,  en materia de negociación colectiva, el único medio válido en derecho del que disponen los sindicatos para acreditar la representación de unos trabajadores en una negociación, sea ésta planteada por vía conciliatoria o por vía conflictiva, es mediante la presentación y consignación, acompañando al pliego, del ejemplar del acta auténtica que contenga el tenor de lo decidido en una asamblea válidamente materializada, donde los trabajadores decidieron mayoritariamente extender el mandato a favor del sindicato (no mediante simple carta o instrumento poder), de ello, pido respetuosamente a la ciudadana Inspectora del Trabajo desestime por inocuos los instrumentos impugnados antes referidos, declare la violación del artículo 198 “eiusdem”, así como la carencia de credenciales del sindicato peticionante, lo que los desprovee de capacidad para actuar en autos y, en consecuencia, ordene el archivo del expediente.

Cuando son los derechos individuales de los trabajadores los que sean la materia a que se contrae la actuación del ente sindical, el sindicato puede sostenerlos, ora acreditando su legitimidad con la afiliación que estos trabajadores  hayan hecho a la entidad sindical, ora por  que así lo hubieren solicitado en forma expresa los trabajadores mediante el otorgamiento a favor de los directivos sindicales autorizados por los estatutos, de una carta o instrumento poder , así, el régimen de representación sindical previsto en el literal d) del artículo 408 de la Ley Orgánica del Trabajo, solamente obra para los efectos del sostenimiento de los derechos individuales de los laborantes.


Cuando el escenario involucra al colectivo, la legitimación sindical se reviste de una mayor complejidad y restricción, ya que es imprescindible que los trabajadores apoyen la gestión sindical mediante la expresa declaración de voluntad manifestada en una asamblea válidamente constituida, estén o no afiliados al sindicato (ya no basta la simple carta o instrumento poder para acreditar el mandato) y, además, que tal apoyo laboral, para que sea oponible al patrono, debe ser dado por la mayoría absoluta de los trabajadores al servicio del o de los patronos involucrados, tal y como lo prevé el irrelajable y estricto orden público.

DE LA IMPOSIBILIDAD QUE TIENE MI REPRESENTADA A LA FECHA DE CONSTITUIR JUNTA ALGUNA

Sin menoscabo de lo precedentemente expuesto que implica que es absolutamente ilegal el trámite que nos ocupa, a todo evento me permito hacer la siguiente precisión sobre el requerimiento a constituir una Junta de Conciliación como lo hizo el Despacho en el írrito trámite que nos ocupa.


Tal y como lo prevé el artículo 479 y siguientes de la Ley Orgánica del Trabajo, el requerimiento subjetivo para que pueda válidamente constituirse una Junta de Conciliación por 

parte del patrono es que tanto los principales como el suplente cumplan con el requisito de ser el patrono o trabajadores con el carácter de representantes patronales (artículo 51 de la ley Orgánica del Trabajo) lo que implica igualmente, que los mismos deben manifestar su conformidad para formar parte de la misma.


A la fecha, ninguno de los otros personeros de la empresa han manifestado su concordia para formar parte de la junta requerida por el despacho y siendo que es imposible obligarlos a ello se presenta la imposibilidad para tales propósitos.


A todo evento y con la venia del despacho y antes que se vaya a generar una incorrecta interpretación legal de la situación planteada, respecto a que la intervención de los interesados pudiere tenerse como compulsiva y no como voluntaria, me permito invocar la doctrina vertida por la Sala Constitucional de nuestro Tribunal Supremo al respecto:

l“La puesta en práctica de la conciliación o del mecanismo de arbitraje dependen, en el estado del proceso, enteramente de la voluntad de las partes involucradas en la discrepancia. Aunque formulado en términos conminatorios, el nombramiento de representantes para integrar la Junta de Conciliación es potestad de las partes en conflicto, como también lo es  la manifestación de aquiescencia para someter las pretensiones discrepantes a proceso de arbitraje. Ninguna autoridad está provista de facultad para obligarlas en tal sentido ni existe al respecto mecanismo compulsivo válido. …”

(Negrillas y subrayados míos)

(Sentencia N° 617 de la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia proferida con ponencia del magistrado José Delgado Ocando, en fecha 26 de marzo de 2000.)


Por las razones que anteceden es por lo que debe concluirse con todo el írrito proceso que cursa en autos y debe ordenarse en consecuencia sin más dilación el archivo del expediente por existir imposibilidad legal para su tramitación y así pido sea declarado.

Pido que este escrito así como sus anexos sean debidamente admitidos y sustanciados conforme a derecho y se agreguen a los autos a los fines que surtan sus efectos.-

Caracas,  a la fecha de su consignación.-
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