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1. ΓΕΝΙΚΑ 

Παιδιά που συμπλήρωσαν το 10ο έτος της ηλικίας τους και είναι μαθητές   της ΣΤ Τάξης του 
Δημοτικού Σχολείου και το αργότερο μέχρι να συμπληρώσουν το 15ο εντάσσονται στην 
Ομάδα Προσκόπων (Ο.Π). Στην Ομάδα Προσκόπων συνεχίζεται η διαπαιδαγώγηση, που 
άρχισε στην Αγέλη Λυκοπουλων. Τα μέλη της Ομάδας Προσκόπων, αφού δώσουν την 
Υπόσχεση του Προσκόπου, ονομάζονται Πρόσκοποι. Ανάλογα δε την ειδικότητα του 
Συστήματος τους ονομάζονται Ναυτοπρόσκοποι ή Αεροπρόσκοποι. 

2. ΟΜΑΔΑ ΠΡΟΣΚΟΠΩΝ 

Κάθε Ομάδα Προσκόπων έχει δέκα (10) μέχρι σαράντα (40) Προσκόπους και κατευθύνεται 
από τον ΑΡΧΗΓΟ ΟΜΑΔΑΣ και 1 μέχρι 3 ΥΠΑΡΧΗΓΟΥΣ ΟΜΑΔΑΣ. Εφ'όσον η Ο.Π. έχει 
περισσότερα από 30 μέλη μπορεί να έχει έναν ακόμη Υπαρχηγό. 
Η Ομάδα Προσκόπων είναι το δεύτερο Τμήμα του Προσκοπικού Συστήματος. Είναι ισότιμο με 
την Αγέλη Λυκοπούλων και την Κοινότητα των Ανιχνευτών και αποτελείται από 2 μέχρι 6 
συντροφιές (παρέες) παιδιών, που ονομάζονται ΕΝΩΜΟΤΙΕΣ. 
Η Ομάδα συνεργάζεται με την Αγέλη Λυκοπούλων (Α.Λ) και την Κοινότητα Ανιχνευτών (Κ.Α) 
του Συστήματος. Στην Ομάδα Προσκόπων παρέχουν υπηρεσίες με τη σύμφωνη γνώμη του 
Αρχηγού Κοινότητος Ανιχνευτών (Α.Κ.Α) και με έγκρίση του Αρχηγού Συστήματος (Α.Σ.), για 
ορισμενες δραστηριότητες ΚΑΙ με συγκεκριμένες αρμοδιότητες και Ανιχνευτές του Συστήματος. 
 
3. ΕΝΩΜΟΤΙΑ 
 

Κάθε Ενωμοτία αποτελείται από 6-9 μέλη. Έχει το ΔΙΚΟ της ιδιαίτερο όνομα και σήμα. 
Τα ονόματα των Ενωμοτιών επιλέγονται μόνο από το σχετικό πίνακα, που υπάρχει στο τέλος 
τον Κανονισμού. Η Ενωμοτία αποτελεί τη φυσική μονάδα και βάση κάθε δραστηριότητας της 
Ομάδος, ενώ παράλληλα έχει τη δική της ζωή, παράδοση και δράση. Σαν μέλος της Ομάδος 
συμμετέχει στις εκδηλώσεις της, συνεργάζεται με τις άλλες Ενωμοτίες και συμβάλλει στην 
επιτυχία όλων των δραστηριοτήτων της Ομάδος. 
Κάθε νέος Πρόσκοπος εντάσσεται σε Ενωμστία που ικανοποιεί τις προσωπικές του 
προσδοκίες και τα ιδιαίτερα ενδιαφέροντα του. 

Τα μέλη της Ενωμοτίας αναλαμβάνουν εκ περιτροπής αρμοδιότητες σχετικές με: 

 
1. Tη λειτουργία και τις παραδόσεις της Ενωμοτίας (γραμματεία, ταμείο, υλικό). 
2. Tις ιδιαίτερες ανάγκες που παρουσιάζονται κάθε φορά κατά την οργάνωση 
Ομαδικών και Ενωμοτιακών δράσεων. 

 
Ο σωστός καταμερισμός των αρμοδιοτήτων αυτών έχει σκοπό να εξασφαλίσει την αρμονική 
συνεργασία και την ίση συμμετοχή όλων των μελών στην κοινή προσπάθεια της Ενωμοτίας. 
Μέσα στην εστία της Ομάδος κάθε Ενωμοτία διατηρεί και φροντίζει ένα ιδιαίτερο χώρο, που 
εκφράζει τις παραδόσεις και την προσπάθεια όλων των μελών της Ενωμοτίας (ΓΩΝΙΑ 
ΕΝΩΜΟΤΙΑΣ). 
 
4. ΕΝΩΜΟΤΑΡΧΗΣ 

Η Ενωμoτία κατευθύνεται και αντιπροσωπεύεται από τον Ενωμοτάρχη, που φροντίζει για τη 
σωστή εφαρμογή του Προγράμματος. 
Ο Ενωμοτάρχης αναδεικνύεται από τα μέλη της Ενωμοτίας, στην αρχή κάθε προσκοπικής 
περιόδου και για ετήσια θητεία, που μπορεί να ανανεωθεί. 
Για να αναδειχθεί ένας Πρόσκοπος Ενωμοτάρχης, πρέπει: 
 
1. Nα έχει συμμετάσχει κανονικά στις δράσεις της Ενωμοτίας και της Ομάδας για 

ένα τουλάχιστον χρόνο. 
2. Nα είναι κάτοχος του ΑΡΓΥΡΟΥ ΒΕΛΟΥΣ 

Ο Ενωμοτάρχης είναι μέλος του ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΙΜΗΣ (Σ.Τ.) της Ομάδας. Στο Σ.Τ. 
εκπροσωπεί τις γνώμες και τις απόψεις των μελών της Ενωμοτίας του, στην οποία και 
μεταφέρει τις λαμβανόμενες αποφάσεις. Ο Ενωμοτάρχης επιβλέπει την καλή λειτουργία της 
Ενωμοτίας του και συμμετέχει ενεργά στην εφαρμογή των προγραμμάτων της. Ακόμα μετέχει 



στον καταρτισμό των προγραμμάτων της Ομάδας και στην οργάνωση των δράσεων της. 

5.ΥΠΕΝΩΜΟΤΑΡΧΗΣ 

Ό Υπενωμοτάρχης επιλέγεται από τον Ενωμοτάρχη με τη σύμφωνη γνώμη των μελών της 
Ενωμοτίας και είναι βοηθός και αναπληρωτής του κατά την περίοδο της θητείας του. 
Για να επιλεγεί ένας Πρόσκοπος Υπενωμοτάρχης, πρέπει να είναι κάτοχος του ΑΡΓΥΡΟΥ 
ΒΕΛΟΥΣ Ο Υπενωμοτάρχης είναι μέλος του Συμβουλίου Τιμής με δικαίωμα ψήφου στη λήψη 
των αποφάσεων μόνον όταν αναπληρεί τον Ενωμοτάρχη. 
 
6. ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΙΜΗΣ 

Η δραστηριότητα της Ομάδας Προσκόπων κατευθύνεται από το ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΙΜΗΣ που 
αποτελείται από τον Αρχηγό, τους Υπαρχηγούς, τους Ενωμοτάρχες και τους Υπενωμοτάρχες. 
Η ηγεσία του Σ.Τ ασκείται από τον Αρχηγό Ομάδας, στα πλαίσια της ευθύνης του για την 
τήρηση των Προσκοπικών Αρχών, για την εφαρμογή του Οργανισμού και των Κανονισμών του 
Σ.Ε.Π., καθώς και για την ασφάλεια των μελών του Τμήματος του. Η διεύθυνση των 
συνεδριάσεων του Συμβουλίου Τιμής ανατίθεται, εκ περιτροπής, σε όλα τα μέλη του. 
Οι αποφάσεις του Σ.Τ λαμβάνονται πλειοψηφικά. Ένα ψήφο έχουν οι Βαθμοφόροι και από ένα 
ψήφο η κάθε Ενωμοτία. Οι Αρμοδιότητες του Σ.Τ είναι να: 
 

1. Προγραμματίζει τις Ομαδικές δράσης μετά από εισήγηση των μελών του. 
2. Οργάνωνει, κατευθύνει και αξιολογεί τις δράσεις του Προγράμματος της Ομάδας. 
3. Αναγνωρίζει την ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ των Προσκόπων στις διάφορες 

ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΕΣ ΑΣΧΟΛΙΕΣ 
4. Φροντίζει για την ανάπτυξη του ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ   στα μέλη της 

Ομάδας 
5. Αναθέτει την οργάνωση Ομαδικών δραστηριοτήτων στης Ενωμοτίες 
6. Συντονίζει τη συμμετοχή των Προσκόπων στη διοργάνωση - διεξαγωγή κοινού 

ενδιαφέροντος δράσεων στα πλαίσια της ΠΡΟΟΔΟΥ τους (Βέλη-Ερασιτεχνικές 
Ασχολίες) 

7. Κάνει την αξιολόγηση της Ενωμοτιακής Άμιλλας 
 
Το Συμβούλιο Τιμής συνέρχεται: 
 

1. ΤΑΚΤΙΚΑ μια φορά τον μήνα και μετά από κάθε Δράση για προγραμματισμό και 
οργάνωση των επομένων δράσεων της Ομάδος. 

2. ΕΚΤΑΚΤΑ για την αντιμετώπιση ειδικών θεμάτων 

7.  ΔΡΑΣΕΙΣ ΟΜΑΔΑΣ ΠΡΟΣΚΟΠΩΝ 

Οι δράσεις της Ο.Π έχουν έκταση και ένταση ανάλογη με τις δυνατότητες και τα ενδιαφέροντα 
των παιδιών της προεφηβικής ηλικίας και περιλαμβάνουν θέματα από τους ΠΕΝΤΕ ΤΟΜΕΙΣ 
ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ (Γενικές διατάξεις 4.2). Οι δράσεις της Ο.Π πραγματοποιούνται είτε 
ομαδικά ως ΔΡΑΣΕΙΣ ΟΜΑΔΑΣ και ΔΡΑΣΕΙΣ ΕΝΩΜΟΤΙΩΝ είτε ως ΔΡΑΣΕΙΣ 
ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΑΣΧΟΛΙΩΝ. 
Όλες οι ΔΡΑΣΕΙΣ κάθε Ομάδας Προοκόπων προσδιορίζονται με το ΜΗΝΙΑΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 
ΔΡΑΣΕΩΝ της, που καταρτίζεται από το Συμβούλιο Τιμής. 

8. ΠΡΟΟΔΟΣ ΠΡΟΣΚΟΠΟΥ 

Το Πρόγραμμα της Ομάδας Προσκόπων προσφέρει στα παιδιά της προεφηβικής ηλικίας (11-
14) κίνητρα και ευκαιρίες για ηθική, πνευματική, φυσική και κοινωνική ανάπτυξη διευρύνοντας 
τις ατομικές κλίσεις και ικανότητες τους. 

ΥΠΟΣΧΕΣΗ 

Για να δώσει ένα παιδί την Υπόσχεση του Προσκόπου και να ονομαστεί Πρόσκοπος, πρέπει: 
 
1. Να γνωρίζει την Υπόσχεση και το Νόμο του Προσκόπου, τον Προσκοπικό 

Χαιρετισμό, περιληπτικά, την ιστορία του Προσκοπισμού και τη χρήση του 
Προσκοπικού Κονταριού. 



2. Να έχει πάρει μέρος σε δύο (2) δράσης Υπαίθριας ζωής και τέσσερις (4) 
άλλες δράσης της Ομάδας ή της Ενωμοτίας του. Τα Λυκόπουλα, που έχουν 
την ανάλογη ηλικία, δίνουν την Υπόσχεση του Προσκόπου αμέσως μετά την 
Τελετή Ανάβασης, επειδή δεν απαιτείται  γι'αυτά λόγω έμπειρίας η συμμετοχή 
τους σε ορισμένο αριθμό δράσεων και γνωρίζουν το Νόμο και την Υπόσχεση 
του Προσκόπου. Η Πρόοδος κάθε Προσκόπου αξιολογείται από την 
προσπάθεια που καταβάλλει να συμμετέχει ενεργά στις δράσεις της Ομάδας 
και της Ενωμοτίας του και αναγνωρίζεται με τρεις διαδοχικές Αναγνωρίσεις 
Προσπάθειας. Για την πρώτη, του απονέμεται το διακριτικό του ΧΑΛΚΙΝΟΥ 
ΒΕΛΟΥΣ, για τη δεύτερη το διακριτικό του ΑΡΓΥΡΟΥ ΒΕΛΟΥΣ και για την 
Τρίτη το διακριτικό του ΧΡΥΣΟΥ ΒΕΛΟΥΣ. Τα διακριτικά αυτά περιγράφονται 
στον κανονισμό "ΣΤΟΛΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΩΝ", οι δε Προσκοπικές γνώσεις 
και ικανότητες κατανέμονται σε πέντε (5) ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΗΣ 
ΤΕΧΝΙΚΗΣ, που είναι: 

• ΖΩΗ ΣΤΗ ΦΥΣΗ 
• ΥΠΑΙΘΡΙΑ ΔΙΑΒΙΩΣΗ 
• ΣΚΑΠΑΝΙΚΗ - ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ 
• Α' ΒΟΗΘΕΙΕΣ - ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 
• ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΣ - ΤΟΠΟΓΡΑΦΙΑ 

 
και τα οποία καλύπτονται από τον Πρόσκοπο στα πλαίσια των παρακάτω 
Αναγνωρίσεων Προσπάθειας.Το περιεχόμενο των Αντικειμένων προσκοπικής Τεχνικής, 
αποτελείται από απλές ιδέες εφαρμογής, που ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ από τους 
Προσκόπους στο πλαίσιο των δράσεων της Ομάδος και περιλαμβάνονται στο Κεφάλαιο 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ. 

ΧΑΛΚΙΝΟ ΒΕΛΟΣ 

Για να απονεμηθεί σ' ένα Πρόσκοπο το ΧΑΛΚΙΝΟ ΒΕΛΟΣ θα πρέπει: 

1. Να έχει πάρει μέρος σε οκτώ (8) Ομαδικές ή Ενωμοτιακές δράσεις, 
από τις οποίες οι τρεις (3) να είναι ΥΠΑΙΘΡΙΑΣ ΖΩΗΣ, 
συμπεριλαμβανομένης μιας (1) εκδρομής με διανυκτέρευση και οι 
υπόλοιπες πέντε (5) να περιλαμβάνουν θέματα ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑΣ, ΣΩΜΑΤΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ, ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ. 

2. Να έχει ολοκληρώσει αποτελεσματικά τις ιδέες εφαρμογής ΤΟΥ 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ «ΖΩΗ ΣΤΗ ΦΥΣΗ». 

3. Να ασχολείται με μία ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΗ ΑΣΧΟΛΙΑ και να έχει 
παρουσίασει δείγματα της ενασχόλησης του στην Ομάδα ή την 
Ενωμοτία του. 

ΑΡΓΥΡΟ ΒΕΛΟΣ 

Για να απονεμηθεί σ' ένα Πρόσκοπο το ΑΡΓΥΡΟ ΒΕΛΟΣ θα πρέπει: 
 

1. Να έχει πάρει μέρος σε δέκα (10) Ομαδικές ή Ενωμοτιακές δράσεις από τις οποίες οι 
τρεις (3) να είναι ΥΠΑΙΘΡΙΑΣ ΖΩΗΣ, συμπεριλαμβανομένης μιας ΚΑΤΑΣΚΗΝΩΣΗΣ ή 
μιας (1) εκδρομής με ΤΡΕΙΣ τουλάχιστον ΔΙΑΝΥΚΤΕΡΕΥΣΕΙΣ και οι υπόλοιπες επτά 
να περιλαμβάνουν θέματα ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑΣ, ΣΩΜΑΤΙΚΗΣ ΑΓΩΓΉΣ, 
ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΑΣ    ΚΑΙ    ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ    ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ. Να έχει βοηθήσει 
στη διοργάνωση 2 δραστηριοτήτων της Ομάδος ή της Ενωμοτίας του. 

2. Να έχει ολοκλήρωσει αποτελεσματικά τις ιδέες εφαρμογής δυο (2) ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΩΝ 
ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ: 

• ΔΙΑΒΙΩΣΗ ΣΤΟ ΥΠΑΙΘΡΟ 
• ΚΑΤ' ΕΠΙΛΟΓΗ ΕΝΑ ΑΠΟ ΤΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΤΡΙΑ. 

3. Να του έχει απονεμηθεί το διακριτικό μιας Ερασιτεχνικής Ασχολίας. 
4. Να ασχολείται με μια ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΗ ΑΣΧΟΛΙΑ διαφορετική από εκείνη με την οποία 

ασχολήθηκε για την απόκτηση του "ΧΑΛΚΙΝΟΥ ΒΕΛΟΥΣ" και να έχει παρουσίασει 
δείγματα της ενασχόλησης του στην Ομάδα ή την Ενωμστία του. 



ΧΡΥΣΟ ΒΕΛΟΣ 

Για να απονεμηθεί σ' ένα Πρόσκοπο το ΧΡΥΣΟ ΒΕΛΟΣ θα πρέπει: 

1. Να έχει πάρει μέρος σε δέκα (10) Ομαδικές ή Ενωμοτιακές δράσεις απ' τις 
οποίες τρεις (3) να είναι ΥΠΑΙΘΡΙΑΣ ΖΩΗΣ, συμπεριλαμβανόμενης μιας (1) 
δεύτερης ΚΑΤΑΣΚΗΝΩΣΗΣ ή μιας (1) δεύτερης εκδρομής με τουλάχιστον 
ΤΡΕΙΣ ΔΙΑΝΥΚΤΕΡΕΥΣΕΙΣ και οι υπόλοιπες επτά (7) να περιλαμβάνουν 
θέματα ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑΣ, ΣΩΜΑΤΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ, ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ. 

2. Να έχει οργανώσει μια δράση για την Ενωμοτία και να έχει αναλάβει σε 
συνεργασία με κάποιο Βαθμοφόρο ένα αυτοτελές κομμάτι δραστηριότητος σε 
μια εκδρομή της Ομάδας. 

3. Να έχει ολοκλήρωσει αποτελεσματικά τις ιδέες εφαρμογής των υπολοίπων δυο 
(2) ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ. 

4. Να του έχουν απονεμηθεί τα διακριτικά τριών (3) τουλάχιστον 
ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΑΣΧΟΛΙΩΝ από τότε που έδωσε την Υπόσχεση του, οι 
οποίες ν' ανήκουν σε 3 διαφορετικούς τομείς. 

5. Να επιδείξει οργανωτικό πνεύμα, ικανότητα προγραμματισμού και 
συνεργασίας σαν μέλος τριμελούς εξερευνητικής ομάδας, κατά τη διάρκεια 
εκδρομής δύο (2) ημερών, χρησιμοποιώντας αποτελεσματικά τις προσκοπικές 
γνώσης και ικανότητες. Τη διοργάνωση και την αξιολόγηση αυτής της δράσης 
έχει η Τοπική Εφορεία με τη συνεργασία των Βαθμοφόρων των Ομάδων των 
οποίων οι Πρόσκοποι μετέχουν. 

6. Προϋπόθεση συμμετοχής ενός Προσκόπου στην Εξερεύνηση Χρυσού Βέλους 
είναι η ολοκλήρωοη όλων των υπολοίπων προϋποθέσεων, που είναι 
απαραίτητες για την απόκτηση του Χρυσού Βέλους. 

Τα διακριτικά ΧΑΛΚΙΝΟΥ - ΑΡΓΥΡΟΥ και ΧΡΥΣΟΥ ΒΕΛΟΥΣ, απονέμονται αντίστοιχα από τον 
Αρχηγό Ομάδας, τον Αρχηγό Συστήματος και τον Τοπικό Έφορο, οι οποίοι ενημερώνονται 
από τον Αρχηγό ιεραρχικά για την εκπλήρωση των σχετικών προϋποθέσεων. 
 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ 

Το πλαίσιο του περιεχομένου των Αντικειμένων Προοκοπικής Τεχνικής, είναι; 

Ζωή στη φύση 
 

• Σακίδιο 
• Απλοί κόμβοι (Σταυρόκομπος - Ψαλιδιά - Ποδόδεσμος) 
• Φυσιογνωσία 
• Προστασία Περιβάλλοντος 
• Παρατηριτικότητα - Ανιχνευτικά σήματα 
• Σκηνή 
• Πυξίδα  

Διαβίωση στο ύπαιθρο 

• Προετοιμασία για διανυκτέρευση 
• Υγιεινή Κατασκήνωσης 
• Περιποίηση απλών τραυμάτων - Διάστρεμμα 
• Υλοτομία · Τσεκούρι 
• Φωτιά - Ασφάλεια · Μαγείρεμα 
• Λάμπεςς - φακοί 
• Μαγείρεμα 
• Πρακτική πρόγνωση καιρού 
• Συνδέσεις (Σταυροειδής · Διαγώνια) 
• Προσανατολισμός 



Σκαπανική · Κατασκευές 

• Κόμβοι · Συνδέσεις 
• Είδη σχοινιών 
• Κατασκευές με σχοινιά 
• Στοιχεία Γαλλικής Σκαπανικής 

Α' Βοήθειες · Επικοινωνία 

• Α' Βοήθειες 
• Εξάρθρωση · Επίδεσμοι 
• Δείγματα Εντόμων · Μεταφορά τραυματία - Ρινορραγία 
• Υγιεινή 
• Αντιμετώπιση κινδύνων Συνεννόηση Τρόποι 

επικοινωνίας 

Προσανατολισμός - Τοπογραφία 

• Χάρτες - Κλίμακες · Πυξίδες 
• Τοπογραφία 
• Μετρήσεις και υπολογισμοί 
• Αστερισμοί 

Τα Αντικείμενα Προσκοπικής Τεχνικής περιλαμβάνουν συγκεκριμένες ιδέες εφαρμογής, που 
πραγματοποιούνται από τους Προσκόπους σε δράσεις της Ομάδας ή της Ενωμστίας και στις 
οποίες έμπρακτα φαίνεται ότι οι Πρόσκοποι κατέχουν τις γνώσεις και ικανότητες Προσκοπικής 
Τεχνικής. 

Οι ιδέες εφαρμογής ανά Αντικείμενο περιγράφονται σε σχετική Βασική Εγκύκλιο και σε σχετικό 
για τους Προσκόπους έντυπο. 
 
ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΕΣ ΑΣΧΟΛΙΕΣ 

Κάθε Πρόσκοπος αφού δώσει την Υπόσχεση του και ανάλογα με τις προσωπικές του 
κλίσεις και επιλογές μπορεί μετά από ενασχόληση σε μία ή περισσότερες ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΕΣ 
ΑΣΧΟΛΙΕΣ να παρουσιάσει τα αποτελέσματα της προσωπικής δημιουργίας του στους 
Βαθμοφόρους και την Ομάδα του. Εφ' όσον αυτά κριθούν ικανοποιητικά από το Συμβούλιο 
Τιμής του αναγνωρίζεται η ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΗ ΑΣΧΟΛΙΑ και μπορεί να φέρει τα αντίστοιχα 
διακριτικά σήματα. 
Τα διακριτικά αυτά, κατά ΤΟΜΕΑ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ και ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ, είναι: 



 
ΤΟΜΕΑΣ: ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΣΗΜΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΗ 
ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ 

Φλόγα 

 

• ΘΡΗΣΚΕΙΑ  
• ΕΘΝΟΣ 
• ΕΠΙΣΤΗΜΗ 
• ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ 
• ΤΕΧΝΕΣ 

ΥΠΑΙΘΡΙΑ ΖΩΗ Σκηνή • ΓΗ 
• ΘΑΛΑΣΣΑ 
• ΑΕΡΑΣ 

ΣΩΜΑΤΙΚΗ 
ΑΓΩΓΗ 

Αθλητής • ΟΜΑΔΙΚΗ ΑΘΛΗΣΗ 
• ΑΤΟΜΙΚΗ ΑΘΛΗΣΗ 
• ΥΓΙΕΙΝΗ 

ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΔΕΞΙΟΤΗΤΑ 

Οδοντωτοί τροχοί • ΧΕΙΡΟΤΕΧΝΙΑ 
• ΕΠΙΣΚΕΥΕΣ 
• ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ 
• ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 
ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ 

Χειραψία 

 

• ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ 
• ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 
ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

• ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ 
ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΣΗ 

 
Οι Ερασιτεχνικές Ασχολίες, με τις οποίες μπορεί να καταπιαστεί ένας Πρόσκοπος κατά 
ΤΟΜΕΑ και ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ, είναι: 
 
Α' ΤΟΜΕΑΣ: ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΗ ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ 
 
1. ΕΠΙΣΤΗΜΗ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ 

2. ΤΕΧΝΕΣ 3. ΘΡΗΣΚΕΙΑ-ΕΘΝΟΣ 

1.1 Αρχαιολογία 
1.2 Αρχιτεκτονική 
1.3 Βιβλιοθηκονομία 
1.4 Βιολογία 
1.5 Βοτανολογία 
1.6 Γεωγραφία 
1.7 Παγκόσμια 
1.8 Γεωλογία 
1.9 Ενέργεια 
1.10 Εντομολογία 
1.11 Επικοινωνίες 
1.12 Ηλεκτρονικά 
1.13 Ηλ. Υπολογιστές 
1.14 Ιστορία Παγκόσμια 
1.15 Μηχανολογία 
1.16 Οικονομία 
1.17 Τεχνολογία 

Τροφίμων 
1.18 Φυσική 
1.19 Χημεία 

2.1 Γλυπτική 
2.2 Εικονοληψία 
2.3 Ζωγραφική 
2.4 Ηθοποιϊα 
2.5 Ηχοληψία 
2.6 Θέατρο 
2.7 Λογοτεχνία 
2.8 Μουσική 
2.9 Πνευματικά Παιχνίδια 
2.10 Συλλογές 
2.11 Συλλογή Νομισμάτων 
2.12 Σχέδιο 
2.13 Φιλοτελισμός 
2.14 Φιλοτεχνία 
2.15 Φωτογραφία 
2.16 Χορός 

3.1 Αρχαίο Ελληνικό 
θέατρο 

3.2 Αρχαία Ελληνική 
Κοινωνία 

3.3 Αρχαία Ελληνικά 
Μνημεία 

• Θρησκείες του Κόσμου 
• 3.5 Ιστορία Ελληνική 
• Λαϊκή Τέχνη 
• Λαογραφία 
• Μυθολογία 
• Πατριδογνωσία 
• Χριστιανισμός 

 
Β' ΤΟΜΕΑΣ: ΥΠΑΙΘΡΙΑ ΖΩΗ 
 
1. ΓΗ 2. ΘΑΛΑΣΣΑ 3. ΑΕΡΑΣ 

1.1 Α' Βοήθειες σε Ζώα 
1.2 Ανίχνευση 
1.3 Διαβίωση στο 

Δάσος 
1.4 Εξερεύνηση 
1.5 Κατασκήνωση 
1.6 Μαγειρική 

στοΎπαιθρο 
1.7 Ορειβασία 
1.8 Σπηλαιολογία 
1.9 Τοπογραφία 
1.10 Φυσιογνωσία 

2.1 Θαλασσογνωσία 
2.2 Θαλασσοπλοϊα 
2.3 Ιστιοπλοΐα 
2.4 Λεμβογνωσία 
2.5 Ναυαγοσωστική 
2.6 Πλωτή Εξερεύνηση 
2.7 Ποταμοπλοία 
2.8 Σηματοδοσία 
2.9 Ψάρεμα 

3.1 Αερογνωσία 
3.2 Αερολιμενισμός 
3.3 Αερομοντελισμός 
3.4 Ανεμοπλοϊα 
3.5 Ανεμοπορία 
3.6 Αστρονομία 
3.7 Εξερεύνηση 

Διαστήματος 
3.8 Μετεωρολογία 

 



Γ' ΤΟΜΕΑΣ: ΣΩΜΑΤΙΚΗ ΑΓΩΓΗ 
 
1. ΟΜΑΔΙΚΗ ΑΘΛΗΣΗ 2. ΑΤΟΜΙΚΗ ΑΘΛΗΣΗ 3. ΥΓΙΕΙΝΗ (υποστήριξη 

αθλητή) 

1.1 Αντισφαίρηση 
1.2 Αντισφαίρηση 

Επιτραπέζια 
1.3 Ιστιοπλοΐα ομαδική 
1.4 Καλαθοσφαίρηση 
1.5 Κωπηλασία 
1.6 Πετοσφαίριση 
1.7 Ποδόσφαιρο 
1.8 Υδατοσφαίριση 
1.9  Χειρόσφαιρο  
1.10 Ομαδικά αθλήματα 

(μη διαδεδομένα) 

2.1  Άλματα 
2.2 Γυμναστική ενόργανη 
2.3 Γυμναστική ρυθμική 
2.4 Δρόμος 
2.5 Ιππασία 
2.6 Ιστιοπλοΐα αγωνιστική 
2.7 Κολύμβηση 
2.8 Οπλομαχία 
2.9 Ποδηλασία 
2.10 Ρίψεις 
2.11 Σέρφινγκ 
2.12 Σκί θαλάσσιο 
2.13 Σκοποβολή 
2.14 Χιονοδρομία 

3.1 Αθλητική υγιεινή 
3.2 Οργάνωση και 

διεύθυνση αγώνων 
3.3 Προπόνηση 
3.4 Φίλαθλο πνεύμα 

 
Δ' ΤΟΜΕΑΣ: ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ 
 
1. ΧΕΙΡΟΤΕΧΝΙΑ 2. ΕΠΙΣΚΕΥΕΣ-

ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ 
3. ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ 

1.1 Δακτυλογράφηση 
1.2 Δερματοτεχνία 
1.3 Διακόσμηση 
1.4 Καλαθοπλεκτική 
1.5 Κατασκευή 

Παιχνιδιών 
1.6 Κέντημα 
1.7 Κεραμεική 
1.8 Ξυλογλυπτική 
1.9 Πλεκτική 
1.10 Υαλογραφία 
1.11 Υφαντουργία 
1.12 Χαλκογραφία 
1.13 Χαρτοκοπτική 

2.1 Βάψιμο  
2.2 Βιβλιοδεσία 
2.3 Επιδιορθώσεις 
2.4 Ζαχαροπλαστική 
2.5 Ηλεκτρολογία 
2.6 Μαγειρική 
2.7 Μεταλλοτεχνική 
2.8 Μοντελισμός 
2.9 Ξυλουργική 
2.10 Οικοδόμηση 
2.11 Πρωτότυπες 

Κατασκευές 
2.12 Ραδιοτεχνία 
2.13 Ράψιμο 
2.14 Σκαπανική 
2.15 Τυπογραφία 
2.16 Υδραυλικά 

3.1 Ανθοκομική 
3.2 Γεωργία 
3.3 Ιχθυοκαλλιέργεια 
3.4 Κηπουρική 
3.5 Κτηνοτροφία 
3.6 Μελισσοκομία 
3.7 Πτηνοτροφία 

 
Ε' ΤΟΜΕΑΣ: ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ 
 
1. ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 
ΣΧΕΣΕΙΣ 

2. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 3. ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ 
ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΣΗ 

1.1 Γραμματεία 
1.2 Δημοσιογραφία 
1.3 Διαφήμιση 
1.4 Διαχείρηση 
1.5 Κατανάλωση 
1.6 Μαθητική Ζωή 
1.7 Οδική Αγωγή 
1.8 Οικογενειακές 

Σχέσεις 
1.9 Πολίτης του 

Έθνους 
1.10 Πωλήσεις 
1.11 Συζήτηση 
1.12 Ταξίδι 

2.1 Α' Βοήθειες 
2.2 Δενδοφύτευση 
2.3 Διερμηνεία 
2.4 Κοινωφελείς Υπηρεσίες 
2.5 Μεταφορά Μηνυμάτων 
2.6 Νοσηλεία 
2.7 Ξενάγηση 
2.8 Οργάνωση 

Εκδηλώσεων 
2.9 Παιδοκομική 
2.10 Προσφορά στην 

Εκκλησία 
2.11 Προσφορά σε 

Πάσχοντες 
2.12 Πυρόσβεση 
2.13 Ψυχαγωγία 

3.1 Παγκόσμια 
Λαογραφία 

3.2 Πολίτης του Κόσμου 
3.3 Προσκοπική 

Αδελφότητα 
3.4 Φίλοι στο Εξωτερικό 
 
 

 
 
Στον Πρόσκοπο, που για πρώτη φορά ασχολείται επιτυχώς με μια Ερασιτεχνική Ασχολία, 
απονέμεται το Διακριτικό της αντίστοιχης ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ. Συγκεντρώνοντας τα Διακριτικά και 
των τριών κατηγοριών ενός Τομέα του απονέμεται, σε αντικατάσταση αυτών, το Διακριτικό του 
Τομέα. 



Ο αριθμός των ιδεών που πρέπει να εφαρμόσει αποτελεσματικά ο Πρόσκοπος που ασχολείται 
με μια Ερασιτεχνική Ασχολία είναι σε όλες τις περιπτώσεις (1) μία για την Α Όμάδα και (3) 
τρεις για τη Β' Ομάδα και περιλαμβάνονται στην ειδική έκδοση του Σ.Ε.Π. Στον Πρόσκοπο που 
ασχολείται με μία Ερασιτεχνική Ασχολία σε δραστηριότητες της Τοπικής Εφορείας, της 
Περιφερειακής Εφορείας, της Εφορείας Περιοχής και της Γενικής Εφορείας και παρουσιάσει μ' 
επιτυχία τις εργασίες του, απονέμεται ειδικό δίπλωμα υπογεγραμμένο αντίστοιχα από τον 
αρμόδιο Έφορο. 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΕΣ ΑΣΧΟΛΙΕΣ 

Η ιδιαίτερη ενασχόληση του Προσκόπου με τα αντικείμενα: 
• Προστασία Περιβάλλοντος 
• Πολιτισπκή Κληρονομιά 
• Ειδικότητα Συστήματος (Ναυτοπρόσκοποι - Αεροπρόσκοποι) 
• Φίλος της Ζωής, 

αξιολογείται από το Συμβούλιο Τιμής και αναγνωρίζεται από τον Τοπικό Έφορο με την 
απονομή των αντιστοίχων διακριτικών, που περιγράφονται στον Κανονισμό ΣΤΟΛΩΝ ΚΑΙ 
ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΩΝ. 
Τα κριτήρια και το περιεχόμενο κάθε Ερασιτεχνικής Ασχολίας, περιγράφονται αναλυτικά οε 
ειδική έκδοση του Σ.Ε.Π. 

ΧΡΥΣΟ ΤΡΙΦΥΛΛΟ 

Η ολοκλήρωση της προόδου κάθε Προσκόπου μέσα στην Ομάδα, αναγνωρίζεται με την 
απόκτηση του ΧΡΥΣΟΥ ΤΡΙΦΥΛΛΟΥ. Το Χρυσό Τρίφυλλο απονέμεται μετά από πρόταση του 
Α.Ο. από τον Τοπικό Έφορο στον Πρόσκοπο που έχει αποκτήσει πέντε (5) Ερασιτεχνικές 
Ασχολίες, κάθε μια από διαφορετικό τομέα, ένα (1) Διακριτικό Ειδικής Ερασιτεχνικής Ασχολίας, 
κατά προτίμηση της ειδικότητας του Συστήματος για τους Αεροπροσκόποος και 
Ναυτοπροσκόπους και είναι κάτοχος του Χρυσού Βέλους. 

Το ΧΡΥΣΟ ΤΡΙΦΥΛΛΟ φέρεται στη στολή του Προσκόπου, αντικαθιστώντας το ΧΡΥΣΟ ΛΥΚΟ 
αν ο Πρόσκοπος ήταν κάτοχος του και αντικαθίσταται από το Διακριτικό του ΠΡΟΣΚΟΠΟΥ 
ΕΘΝΟΥΣ. 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΣΤΕΛΕΧΩΝ 
 
Κάθε Πρόσκοπος, που αναλαμβάνει καθήκοντα Ενωμοτάρχη ή Υπενωμοτάρχη πρέπει να 
λάβει μέρος σε εκπαιδευτικές συναντήσεις Στελεχών, που θα τον βοηθήσουν 
ν' αντεπεξέλθει επιτυχώς στα καθήκοντα του. 
Οι Εκπαιδευτικές Συναντήσεις διακρίνονται σ' αυτές της: 

• ΠΡΟΤΥΠΗΣ ΕΝΩΜΟΤΙΑΣ, που πραγματοποιούνται στα πλαίσια του 
Συμβουλίου Τιμής της Ομάδας και της οποίας υπεύθυνος είναι ο Αρχηγός και 

• ΠΡΟΤΥΠΗΣ ΟΜΑΔΑΣ, που πραγματοποιείται στα πλαίσια της Τοπικής ή και 
Περιφερειακής Εφορείας και της οποίας υπεύθυνος είναι ένας Βαθμοφόρος 
του Κλάδου τουλάχιστον κάτοχος πτυχίου ΣΒΕΒΠ. 

Τα Προγράμματα των Εκπαιδευτικών Συναντήσεων της ΠΡΟΤΥΠΗΣ ΕΝΩΜΟΤΙΑΣ και 
ΠΡΟΤΥΠΗΣ ΟΜΑΔΑΣ καθορίζονται από την Εφορεία Κλάδου Προσκόπων της Γενικής 
Εφορείας Σ.Ε.Π. 

Στους Ενωμοτάρχες και Υπενωμοτόρχες που παρακολούθησαν τις δραστηριότητες της 
ΠΡΟΤΥΠΗΣ ΕΝΩΜΟΤΙΑΣ και της ΠΡΟΤΥΠΗΣ ΟΜΑΔΑΣ και σε αναγνώριση της προσπάθειας 
τους, απονέμεται ειδικό ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΣΗΜΑ, το οποίο περιγράφεται στον Κανονισμό ΣΤΟΛΩΝ 
ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΩΝ. 

9. ΚΑΤΑΡΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

Ο Καταρτισμός του προγράμματος στην Ομάδα Προσκόπων γίνεται από τους Βαθμοφόρους, 
το Συμβούλιο Τιμής και τις Ενωμοτίες. Ειδικότερα στην κατάρτιση του Προγράμματος 
λαμβάνονται υπόψη: 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ 

Πριν την έναρξη της Προσκοπικής Περιόδου οι Βαθμοφόροι εκτιμούν με προσοχή και 



λαμβάνουν υπόψη τους: 

1. Τα χαρακτηριστικά, τις ανάγκες και τις προσδοκίες της ηλικίας των 
παιδιών της Ομάδας 

2. Τις ειδικότερες παιδαγωγικές ανάγκες των παιδιών της Ομάδας όπως 
αυτές επηρεάζονται από τον κοινωνικό περίγυρο (οικογένεια - μορφωτπκά 
επίπεδο-οικονομική κατάσταση) 

3. Τις Αρχές του Προσκοπισμού και το βαθμό κατανόησης και εφαρμογής 
τους από τα παιδιά. 

4. Τη σύμμετρη ενασχόληση των Προσκόπων με τους ΠΕΝΤΕ ΤΟΜΕΙΣ 
ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ και προσδιορίζουν τις παιδαγωγικές κατευθύνσεις του 
προγράμματος της Ομάδας τους για την περίοδο αυτή. 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΣΤΟΧΟΙ 

Με την έναρξη της Προσκοπικής περιόδου οι Βαθμοφόροι της Ομάδας λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τους Παιδαγωγικούς Στόχους 
2. Την Ταυτότητα της Ομάδας (Λειτουργία κατ' Ενωμοτίες Συστήματος - Πρόοδο 

Προσκόπων - Αριθμό Βαθμοφόρων κλπ) 
3. Την επικαιρότητα 
4. Τους αντίστοιχους στόχους των Προσκοπικών Κλιμακίων. 

 
εισηγούνται στο Σ.Τ. τους Ετήσιους Στόχους. Οι Ετήσιοι Στόχοι είναι ένα γενικό πλαίσιο 
επιδιώξεων, ενεργειών και θεμάτων με τα οποία θ' ασχοληθεί η Ομάδα κατά τη διάρκεια της 
Προσκοπικής περιόδου. Η ανάλυση των Ετήσιων Στόχων σε απλούς υποστόχους και η 
χρονική τούς κατανομή γίνεται στο Τακτικό Σ.Τ. του ετήσιου προγραμματισμού. 

ΜΗΝΙΑΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

Τα μηνιαία προγράμματα υλοποιούν τους Ετήσιους Στόχους και περιλαμβάνουν τα θέματα και 
τις δραστηριότητες με τα οποία θα ασχοληθεί η Ομάδα το συγκεκριμένο μήνα, τη μορφή των 
δράσεων αυτών καθώς κα τη χρονική τοποθέτηση τους. 

Κάθε ΜΗΝΙΑΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ διομορφώνεται   από πίνακα προτεινόμενων ιδεών και 
δραστηριοτήτων   που δίνεναι έγκαιρα στο Σ.Τ. από τις Ενωμοτίες και τους Βαθμοφόρους και 
αποφασίζεται ανάλογα με: 

• Τα ενδιαφέροντα των παιδιών  

• Την επικαιρότητα των θεμάτων  

• Τις επικρατούσες συνθήκες  

• Τις υπάρχουσες δυνατότητες  

• Τους στόχους της χρονικής περιόδου 

Το Σ.Τ. με Βάση τα παραπάνω μπορεί να σχεδιάσει και να καταρτίσει πρόγραμμα και για 
μεγαλύτερες χρονικές περιόδους όπως τρίμηνο ή τετράμηνο, ιδιαίτερα για εκδρομές, 
εκδηλώσεις, μεγάλες δράσεις κλπ. 

Θεμελιώδες περιβάλλον δραστηριότητας κάθε Προσκοπικής Ομάδας, είναι η ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΗ 
ΖΩΗ ΥΠΑΙΘΡΟΥ, η διαβίωση δηλαδή στο ύπαιθρο με απλά μέσα. Απαραίτητη προϋπόθεση 
για τη σωστή εφαρμογή της Προσκοπικής Ζωής Υπαίθρου είναι η αποτελεσματική 
χρησιμοποίηση των ΠΡΟΣΚΟΠΙΚΩΝ ΓΝΩΣΕΩΝ ΚΑΙ ΙΚΑΝΟΤΗΤΩΝ μέσα από πρωτότυπα 
παιχνίδια και τις ιδέες εφαρμογής των Αντικειμένων Προσκοπικής Τεχνικής. Γι' αυτό σε κάθε 
Μηνιαίο Πρόγραμμα Δράσεων, περιλαμβάνεται μία τουλάχιστον ομαδική δράση Υπαίθριας 
Ζωής ή ανάλογα με το επίπεδο της Ομάδας ισάριθμες με τις Ενωμοτίες Ενωμοτιακές δράσεις 
Υπαίθριας Ζωής, δηλαδή ΕΚΔΡΟΜΕΣ, ΠΕΡΙΗΓΗΣΕΙΣ, ΕΞΕΡΕΥΝΗΣΕΙΣ, ΚΑΤΑΣΚΗΝΩΣΕΙΣ. 
 



ΕΝΩΜΟΤΙΑΚΗ ΑΜΙΛΛΑ 

Η Ενωμοτιακή Άμιλλα είναι ένα σύστημα κινήτρων για να παρακινήσει τους Προσκόπους να 
αξιοποιήσουν τις δυνατότητες τους επιτυγχάνοντας τους στόχους που έχουν θέση στην 
Ενωμοτία τους και την Ομάδα. 

Ενθαρρύνει τη συνεχή προσπάθεια για το καλύτερο με τη συνεργασία όλων των Προσκόπων 
της Ενωμοτάις καθώς και μεταξύ των Ενωμοτιών της Ομάδας. 

Με την Ενωμοτιακή Άμιλλα οι ατομικοί και ενωμοτιακοί στόχοι εναρμονίζονται με τους στόχους 
της Ομάδας και μέτρο εκτίμησης τους αποτελεί αν επετευχθεί κάθε στόχος από την Ενωμοτία 
όχι συγκριτικά με τις άλλες Ενωμοτίες. 

Η αξιολόγηση των αποτελεσμάτων της Ενωμοποκης Άμιλλας γίνεται σε δύο επίπεδα, πρώτα 
ατό Συμβούλιο Ενωμοτίας (αυτοαξιολόγηση) και στη συνέχεια στο Συμβούλιο Τιμής της 
Ομάδας (αξιολόγηση όλων των Ενωμοτιών). 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 

Μετά την πραγματοποίηση κάθε Προγράμματος (μηνιαίου - δράσης) πραγματοποιείται 
αξιολόγηση, η οποία γίνεται στο Σ.Τ. Επίσης 3-4 φορές το χρόνο ΟΙ Βαθμοφόροι, μαζί με 
όλους τους Προσκόπους της Ομάδας, σε ΚΥΚΛΟ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ, αξιολογούν την πορεία 
υλοποίησης των ετήσιων στόχων όπως διαμορφώνονται από τα αποτελέσματα των 
προγραμμάτων δράσης και διατυπώνουν ιδέες και απόψεις καθώς και προτάσεις και απόψεις 
για το μέλλον. 
Τις ιδέες και τις απόψεις αυτές συγκεντρώνει κι' αξιοποιεί το ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΙΜΗΣ της Ομάδας. 



ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΝΟΜΑΤΩΝ ΕΝΩΜΟΤΙΩΝ 
 

Α 
1 Αγριόγατος 
2 Αγριόγιδο 
3 Αγριογούρουνο 
4 Αγριοπαπια 
5 Αγριοπερίστερο 
6 Αγριόχοιρος 
7 Αετός 
8 Αηδόνι 
9 Αλεπού 
10 Αλκυόνα 
11 Άλογο 
12 Αρκούδα 
13 Ασβός 
14 Αστερίας 
15 Αίγαγροι 
16 Άλμπατρος 
17 Αστακός  
 
Β 
1 Βατράχια 
2 Βίιδρα 
 
Γ 
1 Γαλέος 
2 Γαρίδα 
3 Γεράκι 
4 Γάτα 
5 Γυπαετός 
6 Γύλος 
7 Γύπας 
8 Γυπαετός 
9 Γλάρος 
10 Γερανός 
 
Δ 
1 Δελφίνι 
 
Ε 
1 Ελάφι 
2 Ελέφαντας 
3 Ενυδρίδα 
4 Ερωδιός 
 
Ζ 
1 Ζαρκάδι 
 
Θ 
1 Θαλασσοχελώνα 
 
Ι 
1 Ιππόκαμπος 
 

Κ 
1 Καβούρι  
2 Καραβίδα 
3 Κίσοα 
4 Κόρακας 
5 Κόκκορας 
6 Κότσυφας 
7 Κούκος 
8 Κουνάβι 
9 Κουρούνα  
10 Κύκνος 
11 Κριάρι 
12 Κάστορας 
13 Κουκουβάγια 
14 Κουνέλι 
15 Καρχαρίας 
16 Κόνδορας  
 
Λ 
1 Λαγός 
2 Λιθρινι  
3 Λύκος  
4 Λιοντάρι  
 
Μ 
1 Μαρίδα 
2 Μελισσοφάγος 
3 Μερμήγκι 
4 Μεταξοσκώληκας 
5 Μέλισσα 
6 Μπαρμπούνι 
 
Ν  
1 Νυχτερίδα 
 
Ξ 
1 Ξιφίας 
 
Ο 
1 Όρνιο 
2 Ορτύκι 
3 Οχιά 
 
Π 
1 Πάπια 
2 Πάνθηρας 
3 Παπαγάλος 
4 Πελαργός 
5 Πελεκάνος 
6 Περιστέρι 
7 Πέστροφα 

 
8 Πετρίτης 
9 Πιγκουίνος 
10 Παγώνι 
11 Πέρδικα 
12 Πεταλούδα  
 
Σ 
1 Σαλιγκάρι 
2 Σκατζόχοιρος  
3 Σκίουρος 
4 Σκορπιός 
5 Σακραβαίος 
6 Σκύλος 
7 Σολωμός  
 
Τ 
1 Τριζόνι 
2 Τσακάλι 
3 Τσαλαπετεινός 
4 Ταύρος 
5 Τίγρης 
6 Τσιπούρα  
 
Φ 
1 Φαγκρί 
2 Φάλαινα 
3 Φώκια 
 
Χ 
1 Χελιδόνι 
2 Χέλι  
3 Χελώνα 
4 Χελιδονόψαρο 
5 Χαμαιλέων 
6 Χρυσαετός 
7 Χρυσόψαρο 
 
Ψ 
1 Ψαρόνι 


