MINUTA DO ESTATUTO DO CACAU

Centro Acadêmico do Curso de Arquitetura e Urbanismo “João Walter Toscano” - Salto/SP


Título I - Dos Fundamentos da Entidade

O CACAU é a entidade representativa dos estudantes do Curso de Arquitetura e Urbanismo, reconhecida por lei federal (Lei nº 7395), sendo suas atividades regidas por um Estatuto aprovado pelos estudantes do Curso.

O CACAU possui os seguintes objetivos:

1. Representar e defender os estudantes do Curso;

2. Aprimorar e complementar o ensino;

3. Definir o que é prioritário diante do CEUNSP segundo o interesse dos estudantes.

São associados do CACAU todos os estudantes do Curso de Arquitetura e Urbanismo.

São direitos dos associados:

1. Participar das atividades políticas e sociais do CA;

2. Ter acesso aos benefícios que cabem aos estudantes, e a dados da vida administrativa e econômica do CA e da sua pessoa;

3. Recorrer por meio do CA de decisões do CEUNSP.

São deveres dos Associados:

1. Respeitar o Estatuto, os atos normativos e o exercício dos direitos de outros;

2. Comunicar ao CA fatos graves envolvendo os estudantes.

Obs.: A responsabilidade é individual e intransferível.

Título II - Dos órgãos deliberativos

São órgãos deliberativos do CACAU: Assembléia Geral, Conselho de Representantes de Turmas e Diretoria Executiva.

A Assembléia Geral é composta por todos os associados. É o “poder judiciário”, o poder máximo do CA. São funções da Assembléia Geral:

1. Eleger, julgar e derrubar a Diretoria Executiva e o Conselho de Representantes de Turmas;

2. Alterar o Estatuto, os símbolos e a denominação oficiais e fechar o CA;

3. Excluir e readmitir associados e julgar os recursos;

4. Discutir e deliberar sobre qualquer matéria.

O Conselho de Representantes de Turmas é composto de Representes de Turmas, eleitos anualmente. É o “poder legislativo” do CA. São funções do Conselho de Representantes de Turmas:

1. Orientar, auxiliar e fiscalizar a Diretoria Executiva, na sua gestão de atividades, contas e bens;

2. Discutir com sua turma assuntos acadêmicos e representá-la diante da Diretoria Executiva;

3. Aprovar o Plano Anual de Trabalho, o Orçamento Anual e as normas de interesse estudantil elaboradas pela Diretoria Executiva (as Resoluções), evitando abuso de poder.

A Diretoria Executiva é composta por membros eleitos anualmente, é o “poder executivo” do CA. São funções da Diretoria Executiva:

1. Administrar, executar e manter os serviços, atividades, arquivos, bens e recursos do CACAU;

2. Representar os estudantes do Curso como um todo.

É composta de seis membros eleitos anualmente: Presidente, Vice-Presidente, 1º Tesoureiro, 2º Tesoureiro, 1º Secretário, 2º Secretário.

A Diretoria poderá criar departamentos, equipes, grupos especializados e comissões (inclusive de formatura, subtendendo-se) com o fim de executar os objetivos e atividades do CA.

Título III - Da Organização da Entidade

São atos normativos do CACAU:

1. O Estatuto, lei máxima do CACAU (reconhecido por Lei);

2. As Resoluções, que complementam o Estatuto, são normas de interesse estudantil, devendo ser aprovadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho de Representantes de Turmas ou só pela Assembléia Geral, conforme o Estatuto;

3. Os Regimentos Internos, que regem como se faz as reuniões;

4. As Deliberações, todas as decisões dos órgãos deliberativos do CACAU.

O Plano Anual de Trabalho (que é uma Resolução) é feito pela Diretoria Executiva, visa planejar as atividades e os programas e estabelece metas, também que somente se realize programas que são do interesse dos alunos (este interesse é expresso pelo Conselho de Representantes de Turmas).

O Orçamento Anual (que é uma Resolução) é feito pela Diretoria Executiva, visa planejar o quando quer arrecadar e o quanto quer gastar.

· A receita do CA é formada de: taxas e contribuições; doações; rendas de atividades, eventos e concessões etc.
· A despesa do CA é formada de: manutenção das atividades e expediente dos órgãos deliberativos; e gastos em atividades realizadas pelo CA.

Toda a receita e despesa são registradas em livro caixa, devendo dois Representes de Turmas (que forma a Comissão Fiscal) verificá-lo e assiná-lo mensalmente. E a Diretoria Executiva é obrigada a publicar mensalmente e anualmente sua movimentação financeira, para a aprovação dos estudantes do Curso.

O Patrimônio do CACAU é formado por bens e direitos. Todo bem só pode ser vendido, comprado ou usado como garantia, quando:

1. Aprovado pelo Conselho de Representantes de Turmas, se for bem de capital ou durável e direitos;

2. Aprovado pelo Conselho de Representantes de Turmas e pela Assembléia Geral, se for bem imóvel.

Título IV – Das Eleições

As eleições são por voto livre direto e secreto dos associados, realizadas por uma Comissão Eleitoral (formada pelo Conselho de Representantes de Turmas), e reguladas pela Resolução do Código Eleitoral.

Título V – Do Regime Disciplinar

Os associados que infringem os termos do Estatuto sofrerão, além das previstas em lei, as seguintes penalidades:

1. Advertência, quando agredir verbalmente ou for causa de mal-estar coletivo;

2. Suspensão temporária, quando se recusar a reparar dano material, negligenciar cargo ou abusar de poder, praticar má-fé contra alguém;

3. Exclusão, quando agredir fisicamente, falsificar documentos do CA e do CEUNSP, fraudar eleições e se apropriar intencionalmente dos bens do CA.

Obs.: Em quaisquer julgamentos é garantida a ampla defesa e recurso às penalidades.

Título VI – Disposições Gerais e Transitórias

Fica eleita a Chapa Única para Diretoria Executiva e o Conselho de Representantes de Turmas nomeado pela Diretoria Executiva.

Salto, 07 de junho de 2005
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