5230 Inenns

A v

y J @ ]
¥o WellsznasIel wINEna LAUANA Forau Tnii

Aa o o 3 o o o '
NNAUU @n‘].laﬂﬁu!ﬂﬂ 'E)Hﬂﬂlﬁ@\‘] JWNIAVDULNU

dwmdsnuilagiiv ndsnsdszdinguanduasesdus ina

drinnuassuguiIaveuuny (aaa. ypuILnl)

A A Yo =R a ] 1
213 Hiansguddneusugiilyangaina (veuunu)

=
MSANHY)
=) [ J v a a [ ]

o 1Syana3 ndymaasiadia unInedsuouunuy w.e. 2535
o Sganin msuugumaasutada unameanelva w.a. 2540

=

o  masdAnmluszaulSauen ndngas Waumaas uvInedeveULAY W4,
2543- dailagiiu

sziamsnau

2535-2537 Tsawennaguaia daniaveuuny
2537 -1y ndwns Uszhrdninnumssuguisinveunny

NINIIHNTIAN

254 1-1vq1iu fiszamanunietisesnnidusTan daniaveuunu (NGO)
NUININI
o HuinnniuFynnviionuang flay ni140 ata
o osdiiey Uszdnarinemsiams unanndsveunnu i 2541- 2545

3 . . Yo ' '
® INYINT NTTVIUNIT OD-Organization Development Gl‘wﬂuwmmmmm

o = R




	การศึกษา
	ประวัติการทำงาน
	กิจกรรมทางสังคม
	งานวิทยากร

