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     近日香港經濟受美國「九一一事件」拖累，航空業遭受重創，前境嚴峻。以香港為基地的國泰航空公司受到「外憂內患」困擾，機師堅持加薪及採取工業行動。

     參考資料一，試以國泰勞資談判小組成員身份，撰寫一份工作報告，向勞工處關注國泰工潮小組召集人陳允行報告資方與機師代表談判之安排及進展。

資料一(節錄自《明報》7月25日)

行動保密 國泰工潮升級
資方不排除再裁員
國泰機師昨日召開特別會議，九成二會員支持在適當時候將工業行動升級， 工會預計資方會再裁員。國泰消息人士表示﹐國泰不排隊進一步終止部分公司認為無信心的機師。
消息人士指出﹐現時仍有部分機師﹐公司對他們是缺乏信心﹐公司不排除會終止他們的合約。 

國泰資方直昨又直指機師的決定是「進一步邁向錯誤」﹐並堅決表示公司不考慮與工會重開會議。 

資方拒回談判桌
昨日會議有二百五十名穿著整齊制服機師出席﹐另加七百多票授權票﹐總票數達一千一百九十一票﹐佔總客機機師八成五。工會總幹事范達禮表示﹐結果顯示國泰資方已失去員工的信任﹐他呼籲資方盡快重回談判桌尋求解決方案。 

工會發言人表示﹐要視乎資方對這次表決的反應﹐以決定具體升級行動時間及方式﹐他預計國泰將再有裁員行動。

民航署發言人表示﹐國泰於上周已向民航署申請包機來港﹐署方目前正在處理申請。他指出﹐即使機師今日立刻將工業行動升級﹐包機手續亦不成問題。

國泰資方拒絕透露包機數目﹐只表示已做好不同程度的準備。國泰發言人指 出﹐旅遊旺季將在兩三個星期內過去﹐相信這次在向其他航空公司借調飛機方面將較工業行動剛開始時方便﹐國泰可對旅客作出保證。
國泰工潮已有十多年歷史﹐經過多番交手﹐勞資雙方這次均表現得十分沉靜﹐不願多對外界透露行動的詳情。業內人士指出﹐工會不透露行動的詳請及拖慢行動﹐是令國泰對事件更難以招架。

數十機師提上訴。 

日前國泰公布機師請病假的情況十分嚴重﹐范達禮重申﹐工會還未組織機師集體請假﹐至於為何突然有大批員工請假﹐他則表示﹕「我不能解釋。」范達禮指出﹐現時有十八名機師入稟高院上訴﹐另外十名駐英國的機師則在英國提出上訴。
是次工業行動因機師不滿更表及薪酬而起﹐自今年六月初開始醞釀﹐至今歷 時已一個半月。

