UNIDAD 4(b)

Nuestro amor 0so Superintendente
celestial suministra consg o
y disciplina paratodos

L os superintendentes de la congregacion tienen la responsabilided
de pastorear € rebafio de Dios. Esto implicadar consgo

y adminigtrar disciplina procedentes de Jehova de manera
amorosa'. A lavez, los superintendentes mismos tienen que
Ujetarse ala superintendencia amorosa de Jehovay aceptar y
gplicar en su propiavida Su consgo y disciplina. Jehovadicelo
sguiente alos superintendentes y a todos los demés miembros

de la congregacion: "Escucha d consgo 'y aceptaladiscipling,
afin de que te hagas sabio en tu futuro”. (Pro. 19:20.)

El significado y los beneficios
deladisciplinay € consgo

La palabra griega para disciplina (pai-déi-a) significa fundamentalmente:
ingtruccién, educacion, cur so de entrenamiento, castigo. (Hech. 7:22; 22:3.)

Abarcalaidea de que hay restricciones o medidas correctivas
disponibles para hacer que € discipulo se adhierad curso que
Se ensefia.

La paabra se relaciona principadmente con lo que se
requiere para criar y educar alos hijos.

El consg o muchas veces incluye encomio y sugerencias
correctivas, y en Proverbios 19:20 serelaciona con la
disciplina.

Ladisciplina procedente de Jehova es prueba de su amor;
cuando se. acepta y se aplica, conduce alavida eterna.
(Heb. 12:5-9))

Dios disciplinaasus hijos, hastalos "azotd', lo cud indica
severidad, pues permite que sufran pruebas dificiles.

El sufrimiento esvaioso s corrige dgin md o s nos
educaenlajudticia (Sd. 119:71.)



El sufrimiento también nos refina, como en @ caso de
Jesis, quien se beneficié de haber sufrido como hombre.
(Heb. 5:8-10.)

Medios que se utilizan para dar consgjo

Jehova nos da mucho consgo mediante su Palabra ecrita,
laBiblia

Instruye a su pueblo como colectividad, y le da consgo
practico sobre la adoracion. (Heb. 10:25.)

Su consg o ayuda a su pueblo a mantenerse en buena
relacion con 4.

LaBibliatambién da consg o respecto ala conducta persond,
lo cud nos ayuda, individudmente, aestar en condicidn
mord limpia. (Efe. 4:17-28.)

También recibimos consgo mediante € estudio y la meditacion,
los cuales nos ayudan a discernir como aplican los
principios. (1 Tim. 4:15.)

Jehova utiliza al " esclavo fid y discreto” para darnos buen
consgo. (Mat. 24:45.)

Estaclase del esclavo no solo nos ayuda a entender €
significado de textos biblicos, sSino que también nos da
consgo y sugerencias valiosos que muestran cdmo aplicar los
principios biblicos para que permanezcamos espiritudmente
firmes

Recibimos consgo dd esclavo fid mediante literatura biblica
publicada por la Sociedad Watch Tower y mediante las
reuniones de la congregacion.

Se nos provee consgo Util respecto alaactitud mental
gpropiada para con € ministerio del campo, € progreso
espiritud, € estudio persond, € cooperar con nuestros
hermanos, y muchas otras facetas de nuestro servicio
sagrado.

EJEMPLOS: 1) Se preparan cinco reuniones para
nuestro provecho cada semana, y se nos animaa asistir



adlas. 2) Se hacen arreglos metddicos paraque d
cuerpo de ancianos locd indtruyay aconsge ala
congregacion y atienda sus necesidades. 3) Nuestro
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Ministerio del Reino da sugerencias sobre como presentar
las buenas nuevas a otras personas.

L os ancianos nombrados de la congregacién tienen
laresponsabilidad de dar consgo cuando sea necesario.

Edta es una obligacion que viene con su nombramiento de
ancianos. (Tito 1.9.)

Dentro delafamilia, el esposoy padretienelaresponsabilidad
de aconsgar a su esposay sus hijos; las madres
participan en aconsgar aloshijos. (Efe. 5:22,23; 6:1, 4.)

L a autodisciplina es muy necesaria en nuestra vida privada.

Consdere principios biblicos que le ayudarian a disciplinarse
a s mismo respecto alo sguiente:

Habitos de trabgjo relacionados con asuntos espiritudesy
seglares. (1 Cor. 15:58; Col. 3:23))

Uso del tiempo. (Pro. 26:14; 1 Cor. 7:29; Efe. 5:16.)
Cumplir con acuerdos. (Ecl. 5:4-6; Mat. 5:37.)

Recreacion y entretenimiento. (Ecl. 3:1; 1 Cor. 10:
31,32, 1 Tim. 4:8))

Comportamiento con relacion alo sexud. (Mat. 5:28;
Rom. 1:26,27; 1 Cor. 6:9; 7:1,2; 1 Tim. 5:1,2))

Habitos impropios. (1 Cor. 13:5; 1 Tim. 3:2; Tito 2:2)
Compafieros. (1 Cor. 5:11; 15:33; 2 Cor. 6:14-18.)
Modales. (Lev. 19:32; Mat. 7:12; 1 Cor. 10:31.)

Deseos materidigas. (Pro. 16:16; Sof. 1:18; 1 Tim.
6:10.)

Arreglo persond y modo de vedtir. (1 Tim. 2:9; 1 Ped. 3:
34;5:3)



Habla. (Efe. 4:29-5:5; Col. 4:6.)
Como dar consegjo apropiado y eficaz

L osancianos tienen la obligacion de dar consgo a
las per sonas que lo salicitan, o quizastengan que abor dar
alos que necesiten consegjo.

La eficacia del consgo que se dé se puede determinar por
los resultados que produzca; sin embargo, € consgo
bueno y exacto no produce buenos resultados a menos
que se ofrezca de la manera correctay entonces lo acepte
y aplique la persona a quien sedirige. (W78-S 1/6 pags.
16-20.)

Se puede dar consgjo en forma de encomio.

S se encomiaaun hermano por leer los textos biblicos de
su discurso con buen énfasis, es probable que  dé
atencion especid a hacer 1o mismo o hasta se esfuerce por
mejorar en lalectura de |os textos biblicos en los discursos
gue pronuncie después.

Puede que d dar consgjo se sefide un punto en que la persona
puedatrabajar, o que se ofrezcan remedios paralos errores
que Se cometen.

Se debe g ercer cuidado para no envolver se en atender
asuntos que biblicamente debe atender otra persona.

Respecto a asuntos personales, cada uno debe tomar sus
propias decisiones basandose en una conciencia educada por
laBiblia, pero puede acudir alos ancianos en busca de
direccion biblica. (Rom. 14:1-23; Fili. 2:12; 1 Ped. 3:16.)

L as pargjas casadas deben resolver sus diferencias, pero pue-
den solicitar € consgo de los ancianos.

L os padres deben asumir la responsabilidad por sus hijos
menores, pero pueden buscar la ayuda de los ancianos.

L os hermanosimplicados en disputas per sonales pueden
solicitar quelos ancianos les ayuden aresolver susdiferencias.



Puede que los ancianos primero los animen agplicar
consgo de Mateo 5:23,24 6 18:15,16.

Los ancianos deben escuchar cuidadosamente a ambos lados
y entonces ofrecer consgo biblico apropiado. (Pro. 18:13,17.)

Un anciano por si solo no debe atender asuntos que deban
ser juzgados por un comité judicial asignado ni que deban
ser decididos por € cuerpo de ancianos.
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Como dar consgo

No se puede establecer reglas o pautasfijas paradar
consg o, puesto que lascircunstanciasy las per sonas va-
rian.

El consgo se puede dar directa o indirectamente, pero debe
ser lo suficientemente claro y especifico como para ser
entendido por |a persona o las personas que |o necesiten.

El consgo directo es claro y especifico y no dgjadudas en
lamente de la persona respecto ala naturdeza dd proble-
mani de lo que se espera que haga para corregir € asunto.

El consgo indirecto dgjamucho d discernimiento de la
persona a quien se dirige. Los hechos o las circunstancias
pudieran declararse especificamente o no.

El consgo indirecto se puede dirigir aun grupo, lo
cua permite que cada personalo aplique asi misma

El plantear preguntas pudiera ser eficaz paraayudar auna
persona a andlizar su propia Situacion o sus neces dades.

Al dar consgjo, siempretenga presente las siguientes sugerencias
(W78-S 1/6 pags. 17-19.):

Lapersonaesunadelas"oveas' de Jehovay debe ser tratada
con ternura. (Sal. 100:3; W89-S 15/9 pag. 19.)

S lapersona ha cometido un pecado, usted debe esforzarse



por regjustarla para que crezca espiritudmente. (Gal. 6:1.)

Busque en oracion ladireccion de Jehova, y dé consgo
apropiado de manera amorosa.

Asegurese de que @ consgjo se base sblidamente en la Palabra
deDios.

Dése aficiente tiempo, y esfuéreese por llegar a corazdn de
lapersona, asu ser interior.

S tiene que efectuar investigacion, gparte tiempo paradlo
antes de dar consgjo o contestar |as preguntas de la
persona.

S no puede apartar € tiempo necesario, seriameor
dgjar que otro anciano se encargara del asunto.
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Al reunirse con € hermano, escuche con paciencia; asegurese
de conseguir todos los hechos.

Congdere la aplicacion de textos biblicos apropiados, y
cercidrese de que la persona entiende.

Para que & consgjo correctivo edifiquey sea eficaz, es
necesario que usted y la persona que lo recibe entiendan
todos los factor es pertinentes.

La persona a quien se aconsgjatiene que saber exactamente
queé se esté poniendo en tela dejuicio, por qué fue incorrecto
lo que hizo y qué debe hacer para corregir la situacion.

Hay que estimular ala personaavolversey a seguir €
derrotero correcto. (Heb. 12:12,13.)

L os ancianos mismos necesitan
la disciplinay € consgjo de Jehova

L os ancianos no deben ver se como per sonas que ya no necesitan consgjo. (Rom. 3:23.)
Aparte tiempo regularmente para leer |a Paldbra de Jehova
y meditar endla (Sd. 1:1,2)



Esté dispuesto a aprender de sus propios errores y de los que
cometen otros. (1 Tim. 5:20.)

Tenemos que prestar atencion al consg o ddl esclavo fid y
discreto y de susrepresentantes nombrados. (Heb. 13:
7,17))

Puede gque a veces un superintendente vigante u otro anciano
de la congregacion tenga que aconsgjarlo a usted. (Comparese
con Gdatas 2:11-14.)

Cada uno de nosotr os pudiera recibir consgo mediante
una declaracion bondadosa de un comparier o cristiano,
hasta de alguien que no fuera siervo nombrado. (1 Sam.
25:23-35; Pro. 15:31))

Prescindiendo de quién le aconsge, S € consgo ettaen
conformidad con la Palabra de Dios, acéptelo y beneficiese de
é (Pro. 27:5)

(Paramaés informacion véase Organizados para efectuar nuestro
ministerio, paginas 140-142.)
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L a actitud apropiada cuando se nos aconsg a
Escuche cuidadosamente.

No se mire asi mismo con conmiseracion y dge asi de
beneficiarse del buen consgo que sele dé.

Jestis exhort6 a sus discipulos a captar € sentido dela
ingtruccion. (Mat. 13:51,52; 15:10.)

Acepte e consg o con agradecimiento, y no trate de justi-
ficarse ni excusarse. (Heb. 12:5-7.)

Considere como procedente de Jehova la disciplina biblica
que harecibido. (2 Tim 3:16,17.)

Laactitud humilde derecibir € consgo leayudara a
aplicarlo con diligencia.



Aplique & consgo que s le dé |os beneficios son grandes.
(Pro. 3:7,8; 4:13; 19:20.)



