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CAPÍTULO I

DISPOSICIONES GENERALES
De conformidad con lo establecido en el Decreto Nº 865, REGLAMENTO DE LOS INSTITUTOS Y COLEGIOS UNIVERSITARIOS, en concordancia con la  Resolución 111 del 04 de mayo  de 1999, publicada  en la Gaceta Oficial Extraordinaria Nº 5.342 el 06 de mayo  de 1999, REGLAMENTO GENERAL DE EVALUACIÓN DEL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL EN LOS INSTITUTOS Y COLEGIOS UNIVERSITARIOS, el Consejo Directivo Extraordinario Nº 3 de fecha 10 de abril del 2000, del Colegio Universitario “Prof. José Lorenzo Pérez Rodríguez”, con la aprobación por unanimidad de sus miembros, en uso de las atribuciones legales  que le han sido conferidas, acuerda dictar el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO

Artículo 1.-  El rendimiento estudiantil en el Colegio Universitario “Prof. José Lorenzo Pérez Rodríguez”, se regirá por las disposiciones contenidas en el presente reglamento.

Artículo 2.- El rendimiento estudiantil  del Colegio Universitario se efectuará mediante                    mecanismos de evaluación que permitirán:

1.- Apreciar los progresos alcanzados por el estudiante en relación con los objetivos propuestos.

2.- Diagnosticar las aptitudes, capacidades y potencialidades del alumno, a fin de desarrollarlas cabalmente.

3.- Ubicar el rendimiento estudiantil dentro de una escala valorativa (cualitativa, cuantitativa).

4. - Determinar los factores que inciden favorable o desfavorablemente en el rendimiento estudiantil a fin de fortalecerlos o revisarlos según sea el caso. Investigar así mismo el grado de eficiencia de los programas, planes y técnicas aplicadas en la enseñanza. 

5.- Proveer información con fines de investigación educacional.

Artículo 3. - 
El proceso de evaluación del rendimiento estudiantil, cuyas modalidades se establecen en el presente Reglamento, se desarrollará como una actividad  acumulativa, integral  cooperativa y científica, incluirá apreciaciones cuantitativas y cualitativas  y se basará en un sistema de medida y registro permanente. En este sentido se utilizarán las evaluaciones: 

Diagnósticas: recogen información sobre la conducta de entrada del estudiante en cada unidad curricular, en cualquier momento del proceso de enseñanza aprendizaje, con el fin de proporcionar ayuda en la selección de las estrategias. 

Formativas: aportan constante información acerca del progreso de los estudiantes para introducir los correctivos necesarios. 

Sumativas: expresan en forma cuantitativa los resultados obtenidos por los estudiantes, al final de cada proceso.

Artículo 4.-
La evaluación de los alumnos del Colegio Universitario apreciará el rendimiento académico de los estudiantes y otras manifestaciones de conducta de los mismos.


El rendimiento académico será expresado en una escala de calificaciones numérica y a través de  juicios de los profesores que describan los aspectos resaltantes del mismo.


Las manifestaciones de conducta estarán relacionadas con la madurez, adaptación y otras características psicológicas que reúnan los estudiantes sobre las bases de su edad, medio socio-económico y tipo de estudio seleccionado dependiendo de la carrera seleccionada.

CAPÍTULO  II

De los Estudios

Artículo 5.-
El Plan de estudios se organiza bajo el régimen de semestres y el Sistema de Unidades de Crédito conforme  al Reglamento de los Institutos y Colegios Universitarios. A los efectos de la determinación de los semestres se considera que el año lectivo equivale como mínimo a dos semestres académicos  con una duración no menor de dieciocho (18) semanas cada uno.

Parágrafo  Único: El Consejo Directivo del Instituto está facultado para modificar el número de semanas citadas cuando las circunstancias así lo requieran   

Artículo 6.- 
El progreso del estudiante se expresa en Unidades de crédito y se valora cuantitativamente, con las calificaciones del uno (1) al veinte (20),  por el índice académico y cualitativamente por la expresión, Excelente (19-20), Sobresaliente (17-18), Distinguido (15-16), Bueno (12-14), Satisfactorio  (10-11). Deficiente (06-09), o Muy Deficiente (01-05).

Artículo 7.- 
La unidad de crédito tiene  valor equivalente a una (1) hora de clase teórica, dos (2) horas de clases teórica prácticas o dos (2) a cuatro (4) horas de trabajos prácticos en cada semana durante el período académico, en un todo de acuerdo con las disposiciones que establezca el Consejo Directivo.

Parágrafo Único. El alumno  regular puede cursar una carga mínima de nueve (9) créditos hasta una  máxima de veintiún (21) créditos durante el semestre. 

Artículo 8.-
El índice de rendimiento académico es la valoración cuantitativa del progreso del estudiante y se obtiene multiplicando la calificación dada en cada asignatura por el número de créditos que le corresponde. Se suman los productos obtenidos y este resultado se divide entre la suma de los créditos computados. 

Artículo 9.-
La ejecución del Plan de Estudios se hará en atención a lo pautado  en el diseño de cada carrera previamente aprobado por Consejo Directivo.

CAPÍTULO III

De las Estrategias y Técnicas de Evaluación

Artículo 10.-
Las actividades dedicadas a medir el grado de progreso alcanzado por los alumnos durante el proceso educativo están constituidas por las siguientes técnicas de evaluación: pruebas escritas (objetivas o de ensayo), interrogatorios orales, investigaciones, experimentos, exposiciones, demostraciones, trabajo de equipo, trabajos de aplicación, observaciones entrevistas, debates y cualesquiera otras actividades de evaluación que puedan realizarse.

Artículo 11.-

Las técnicas de evaluación serán aplicadas sobre la base de la  naturaleza de cada asignatura, los objetivos propuestos y otros factores del Curriculum.


La implementación de las técnicas de evaluación será responsabilidad de los Departamentos Académicos, en concordancia con las instrucciones emanadas de los organismos de planificación y/o evaluación del  Colegio Universitario  

Artículo 12.-  La estrategia de evaluación de cada curso deberá estar contemplada en el Plan de Evaluación, que elaborará el docente que administre la Unidad Curricular correspondiente

Parágrafo Único: El Plan de Evaluación deberá ser entregado al estudiante al momento del inicio de cada período académico para su conocimiento y discusión.

Artículo 13.- El valor que cada actividad de evaluación tenga en la conformación de la calificación final será determinado por el profesor de cada asignatura de acuerdo con las instrucciones emanadas de los organismos de la Planificación y/o evaluación del Colegio Universitario. En ningún caso el peso de una actividad de evaluación  podrá ser mayor  al 30% de la calificación final.

Artículo 14.-
Cada profesor está  en la obligación de llevar un registro permanente de las calificaciones parciales obtenidas en las asignaturas o seminarios bajo su responsabilidad y consignarlo en los plazos que los organismos de Planificación y/o Evaluación  establezcan.

Artículo 15.- 
El profesor  deberá informar a sus alumnos los resultados de las diversas actividades de evaluación a medida que se vayan produciendo. Así mismo los resultados de la calificación final serán entregados a  los estudiantes antes de llenar las Actas Finales en el Departamento de Control de Estudios.


Cuando se trate de actividades realizadas por escrito las observaciones pertinentes deben ser objeto de análisis entre el profesor y el alumno.

Parágrafo Uno.- La revisión de los resultados de la actividad de evaluación se hará solo cuando a juicio consciente y debidamente fundamentado, por parte de los interesados, se haya incurrido en errores que afecten el valor cuantitativo de la actividad.

Parágrafo Dos.- La solicitud  de la revisión se hará, ante Control de Estudios, en un lapso no mayor de setenta y dos (72) horas después de conocer los resultados.

Artículo 16.-
El estudiante que por causa justificada, no presentare su actividad de evaluación en alguna Unidad Curricular, tendrá una oportunidad, por Unidad Curricular durante el mismo semestre, de presentar dicha actividad, en la fecha que fije el profesor, durante los ocho días siguientes a partir del momento en que se realizó la actividad de evaluación.

Parágrafo Único.- La justificación debe presentarse al docente responsable o en su defecto  a la Coordinación de la carrera, durante los tres primeros días hábiles a partir del momento en que se realiza  la actividad de evaluación.

Artículo 17.-  
El alumno que exprese poseer los conocimientos requeridos en una asignatura dada podrá ser eximido de la obligación de cursarla, una vez obtenida la aprobación extraordinaria de la misma mediante una actividad de evaluación apropiada.

Artículo 18.-
Para optar a la actividad de aprobación extraordinaria prevista en el artículo 17 de este Reglamento, el alumno deberá dirigir una petición formal al Departamento de Control de Estudio, quien estudiará, con la comisión designada, la admisión o no del recurso.

Parágrafo Único.- Las normas para la solicitud y presentación de la actividad de evaluación extraordinaria, serán establecidas por la comisión designada.

CAPÍTULO IV

De las Calificaciones y Niveles de Aprobación

Artículo 19.- 
El resultado del proceso de aprendizaje será evaluado independientemente en cada asignatura o actividad docente  y se expresará en una escala de calificaciones del uno al veinte (1 al 20), ambos inclusive, referida al nivel de logro alcanzado.

Nivel de Logro en la Asignatura (NA)
Calificación
Expresión Cualitativa

97%-100%
20
EXCELENTE

93%-96%
19
EXCELENTE

89%-92%
18
SOBRESALIENTE

85%-88%
17
SOBRESALIENTE

80%-84%
16
DISTINGUIDO

75%-79%
15
DISTINGUIDO

70%-74%
14
BUENO

65%-69%
13
BUENO

60%-64%
12
BUENO

55%-59%
11
SATISFACTORIO

50%-54%
10
SATISFACTORIO

45%-49%
09
DEFICIENTE

40%-44%
08
DEFICIENTE

35%-39%
07
DEFICIENTE

30%-34%
06
DEFICIENTE

24%-29%
05
MUY  DEFICIENTE

18%-23%
04
MUY  DEFICIENTE

12%-17%
03
MUY  DEFICIENTE

6%-11%
02
MUY  DEFICIENTE

1%- 5%
01
MUY  DEFICIENTE


Fuera de la escala de calificaciones, existe una Nota de Observación  (OB) que se aplica  conforme a lo establecido en los artículos 24,25,26,27, 28,29.

Artículo 20.- Se consideran aprobados los alumnos que alcancen una calificación de diez (10) o más puntos.

Artículo 21.- Cuando la parte decimal del promedio de varias calificaciones o de la acumulación porcentual sea superior a cuarenta y cuatro centésimas, se asignará la calificación inmediata superior en la escala.

Artículo 22.-  El estudiante que no presente actividad de evaluación alguna en una Unidad Curricular, sin haberla retirado en el lapso legal establecido, se declara inasistente  (I), asignándole la calificación de uno (1).

Artículo 23-  El alumno cursante de una asignatura cualquiera, que haya cumplido el 75% del tiempo previsto para el período y tenga acumulado una calificación de siete (07) puntos, categoría deficiente, tiene derecho a pedir la asignación de una actividad de evaluación extra, que le permita mejorar esa calificación antes de terminar el semestre.

Parágrafo Uno.- La solicitud debe efectuarse ante el coordinador de la carrera, quien informará posteriormente, al docente responsable del curso.

Parágrafo  Dos.-  La aplicación de esta forma de evaluación se realizará en la semana siguiente a la solicitud, con un porcentaje máximo del 10%, y sobre la totalidad de los objetivos ya desarrollados en la respectiva Unidad Curricular.

Artículo 24.- 
Cuando por motivos suficientemente válidos, un alumno dejare de cumplir con algunos de los requisitos básicos de una asignatura pero tenga como mínimo un rendimiento acumulado satisfactorio, calificación  diez puntos (10), se le adjudicará una nota de observación (ob) que consiste en suspender la calificación definitiva hasta tanto el alumno cumpla con la actividad o el requisito correspondiente.

Parágrafo Único.- La solicitud de la Nota de Observación deberá hacerla el estudiante ante el docente de la Unidad Curricular, cinco (5) días hábiles antes de la finalización del período académico.

Artículo 25.-  La nota de Observación (ob) también podrá ser adjudicada, por el profesor de la asignatura, a quien tenga como mínimo un rendimiento satisfactorio y se retire antes de terminar el período académico. 

Artículo 26.- 
La nota de observación (ob) lleva consigo la elaboración de un informe por parte del profesor de la asignatura, quien lo consignará al Departamento de Control de Estudios especificando:

a) Las normas que se tomaron en cuenta para adjudicarla.

b) Las obligaciones, que en relación con la asignatura o seminario, deberá cumplir el alumno.

c) La fecha límite para cumplir con las obligaciones previstas en el aparte anterior.

Artículo 27.-
Las obligaciones a que se refiere el literal  b) del artículo  anterior, deberán realizarse durante las dos primeras semanas del período ordinario inmediato. El incumplimiento de ellas en el lapso establecido determinará que el alumno mantenga la calificación acumulada hasta el momento de solicitar la nota de observación.

Artículo 28.-
Cuando a un alumno le haya sido otorgada nota de observación (ob) en todas o algunas de las asignaturas de un período, se le asignará (ob) como calificación transitoria en cada asignatura, pero esas notas no se contarán a los efectos de cálculo de índice académico hasta tanto el alumno no haya obtenido la nota definitiva.

Artículo 29.- 
La calificación obtenida por el alumno luego de cumplir con las obligaciones contenidas en el informe de la nota de observación (ob) completará la calificación acumulada en el período.

Artìculo 30.-  El índice académico se determinará con una exactitud de centésimas y de acuerdo al procedimiento expresado en el artículo 8, de este Reglamento.

Parágrafo Uno.- Las calificaciones de los cursos reprobados forman parte del índice académico del estudiante. Cuando dichas asignaturas sean posteriormente cursadas las calificaciones de mayor puntaje sustituirán a las de menor puntaje.

Parágrafo Dos.- Las calificaciones obtenidas en otras instituciones de los cursos concedidos por equivalencia no se tomarán en cuenta para el cálculo del nivel de rendimiento. El dictamen de las equivalencias reposará en la ficha del alumno.

Artículo 31.- Cuando un estudiante haya cambiado de mención, su índice académico se calculará solo en función de las actividades académicas que conforman el plan de estudio de dicha mención.

Artículo 32.-

El índice de rendimiento académico mínimo para obtener un título profesional es el numeral doce (12), categoría bueno.

Parágrafo Único.- El estudiante que habiendo concluido sus estudios,  no haya alcanzado un índice de rendimiento académico mínimo de doce (12), se le aplicará la normativa establecida para prosecución de estudios.
Artículo 33.-
Todo estudiante para permanecer dentro del Colegio Universitario “Prof. José Lorenzo Pérez Rodríguez”, deberá aprobar  por lo menos el 25% de la carga crediticia total que haya inscrito durante el semestre en curso.

Artículo 34.-
Los alumnos que no cumplan con lo establecido en el Artículo 33 serán excluidos por un año la  primera vez, por dos años la segunda, por tres años la tercera y así sucesivamente. Deberá informarse a otras Instituciones de Educación  Superior sobre los alumnos que hayan sido objeto de esta medida.

Artículo 35.-  La evaluación del rendimiento del estudiante en la actividad de Pasantías, Entrenamientos, Prácticas Profesionales, Trabajos de Campo, se hará de acuerdo a lo pautado en las Normas Internas  según la especialidad.
CAPÍTULO V
DE LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

Artículo 36.- 
El estudiante  tendrá el deber de:

a) Cumplir en el tiempo previsto, con todas las actividades de Evaluación planificadas para el curso.

b)   Mantener el índice Académico mínimo exigido.

c)   Observar en todo momento del proceso de evaluación una actitud   

      responsable, honesta y respetuosa que garantice la pureza del proceso, en concordancia con el Artículo 48 del  REGLAMENTO DE LOS COLEGIOS E INSTITUTOS UNIVERSITARIOS.

Artículo 37.- 
El estudiante tendrá derecho a:

a) Solicitar la aplicación de procedimientos y técnicas de instrumentos que garanticen un proceso evaluativo eficiente.

b) Conocer en forma oportuna los resultados de su actuación académica.

c) Recibir orientación y oportuna de parte de los organismos competentes a fin de mejorar su rendimiento académico.

CAPITULO VI

De los Reconocimientos Académicos

Artículo 38.-
 El estudiante que apruebe asignaturas con veinte (20) puntos, recibirá un Diploma de Honor al concluir sus estudios que especifique las asignaturas en las cuales obtuvo dicha calificación.

Artículo 39.-
El estudiante recibirá Mención Honorífica al finalizar sus estudios de acuerdo a su índice general de rendimiento académico obtenido.


RENDIMIENTO ACADÉMICO


MENCIÓN



18,00 - 19,49




CUMLAUDE



19,50 -  20,00




SUMMA CUMLAUDE

Artículo 40.-
No serán acreedores de las distinciones señaladas los estudiantes que:

a) Por Equivalencia  tengan aprobados el 10% de las 

      Unidades-crédito del Plan de Estudios correspondiente.

b) Obtengan el título mediante Reválida.

c) Hayan sido Reprobados en por lo menos una asignatura.

d) Incumplan con el Artículo 36 en su literal c, de este Reglamento.

CAPITULO  VII

DE LAS DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Artículo 41.-
El presente Reglamento será objeto de revisión cada vez que se requiera y entra en vigencia desde la fecha de aprobación por el Consejo Directivo.

Artículo 42.- 
Lo no previsto en este Reglamento, así como las dudas que surjan de su aplicación  serán resueltas por el Consejo Directivo del Colegio Universitario “Prof. José Lorenzo Pérez Rodríguez”.

Artículo 43.- 
Se deroga el REGLAMENTO INTERNO DE EVALUACIÓN DEL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL DEL COLEGIO UNIVERSITARIO

 “PROF. JOSÉ LORENZO PÉREZ RODRÍGUEZ”, aprobado por Consejo Directivo en octubre  de 1991.

DOCUMENTO RECOPILADO POR:





Prof. Alexis Delgado





Prof. Carmen López

FUENTE. 
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